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| Helyi EsélyegyenlOségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szo16 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1) bekezdés 28. pontja
alapjan kibocsatott 2021. julius 1-t6] hatalyos a Beliigyminisztérium altal elkészitett ,,Modszertani
utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” cimii dokumentummal osszhangban Ujlengyel Kozség Onkormanyzata Helyi
Esélyegyenldségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenléség megvalositasa érdekében
sziikséges feladatait. Az 6nkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése alapjan e programmal
dsszehangolja az esélyegyenléséget érinté mas dokumentumait,® és a HEP elkészitésébe bevonja
partnereit, kiilonosen a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartéit.?

A telepiilés bemutatisa

Potharaszt a kérdsi marhahajté ut Pest eldtti nagy allomasa volt. Itt mustraltak és pihentették az
allatokat, miel6tt tovabbhajtottak volna. Az egykori mezévarosnak vasartartasi jog is volt- ma csak
a Puszta-templom romjai emlékeztetnek az egykori viragzo telepiilésre. A masik — csak diilénevében
felidézhetd — telepiilés, Vatya is a marhahajto ut mentén fekiidt, de nem ért el olyan fejlettségi szintet,
mint Potharaszt, vagy a szomszédos Vacs. A hely Ostorténete annal érdekesebb. Régészeti leleteirdl
a kozépso bronzkor névadojava valt ,,Vatyai kultira” néven.

Ujlengyel valoban 1j telepiilésként jott létre az egykori Vatya pusztajan. A Tisza-vidéki hitelintézet
Rt igazgatdja, Lengyel Zoltan szervezte a telekosztasokat. Sajat adomanyaként ingyen telket juttatott
a kozséghaza, az iskola és a templom részére: ezért a telepiilés halabol felvette az adomanyozo nevét.
Romantikus multjdhoz tartozik a betyarvilag egy-egy emléke. Pusztulasa (1600) utdn Vatya a Bihary,
majd a grof Steinlein csalad tulajdonaba keriilt s Ujhartyanhoz csatoltatott. Majorsagi népessége csak
lassan emelkedett a mult szdzad utols6 harmadéban. Vatya, valamint a kiilteriileteken kialakult
Ujtelep és Lengyelfalva (1907) csak 1945. utan egyesiilt, s alakult 6nallo kozséggé, ez év tavaszan
érkezett meg a kozség Onallosagarol hozott végleges dontés .A KépviselOtestiilet hatarozatat mely
szerint a kozség 6nalld a Belliigyminiszter 190.30/1946. III. 11. szdmu leiratdban ,,Lengyelfalva,
Ujtelep, Vatya puszta lakott helyek kozséggé alakulasat engedélyezte”. A kozség neve az 1894. évi
IV: tc. alapjan hivatalosan megallapitott: ,,Lengyelfalva nagykozség” 1948-ban felvette az Ujlengyel
nevet. 1960-ban a lakossdg mintegy 40 %-a még mindig kiilteriileten ¢élt, az el6z6 évtizedben a
népesseg 15 %- itt is elhagyta a falut. Késobb ezt kiheverte, s kozben a lélekszdmnak adekvat
infrastruktira kialakitasara is eréfeszitések torténtek, amit a beltertileti koncentralodas is eldsegitett.
A kollektivizalas hatasara a bejard dolgozdok szama nétt, de a fdvarosban ingazasuk a tobbi kdzségbol

! Kiilénésen ide tartozik a Koltségvetési koncepcid, Gazdasigi program, Szolgaltatistervezési koncepcid,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio.
2 Bévebben lasd : MAKKOS Nandor : Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérél
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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eltéréen nem a Budapest-Kecskemét vonalon, hanem Pilisen keresztiil bonyolodott, a rendszeres
villanyvonatok segitségével févarosi lizemek szamukra konnyebben elérhetdvé valtak.

Sajatosan érintették a kozség fejlodését a feliilrdl elrendelt integraciok, a szakszovetkezetek
Ujhartyanhoz (1975), majd Hernadhoz (1977) és a kozség ujhartyani tanicshoz csatoldsa. Hogy
mindezeket nem a lakossdg akarata motivalta, s hogy mogotte stlyos latens fesziiltségek huzodtak,
azt az 1990-ben visszaszerzett 6nallosag igazolja. Azota ujfajta kooperaciokra készen, de 6nallo
fejlodési palyan folytatjuk életiinket.

.

%

A kozség lakossaga vallas szempontjabol harom felekezetre osztott: romai katolikus, reformatus és
evangélikus. A kozség egészségiigyi ellatasa sajat orvosi rendeldvel, fogorvosi rendeldvel, védénodi
halozattal, fiokgyogyszertarral megoldott. Szakrendeld Dabas Varosban taldlhaté Ujlengyeltél 15
km-re, a megkozelithetdsége autobusz jaratokkal megoldott. Gyermekeink az Iskolaban, Ovodaban
logopédiai és gyogypedagogiai ellatasban részesiilnek. A haziorvos és a védondi szolgalat az egész
kozségre kiterjedd, az iskolai szliréseket, ellatdsokat is végzik. Az 1990-ben visszaszerzett 6nallosag
ota a kozség nagy atalakulason ment keresztiil. Az Altalanos Iskola udvaran megépiilt a minden
elvarast kielégité Tornaterem, a kézilabda palya, az Iskola épiilete teljes felujitasra keriilt, 0j szarny
lett mellé épitve. A Napkozi Otthonos Ovoda teljes renovélasa megtortént.

A Mivelédési haz teljes
felyjitasa  és 1) kiszolgalo
épiilettel torténd bdvitése, az
Onkorméanyzat épiiletén belsé
és kiils6 felujitasokat hajtottak
végre. Az Orvosi rendeld teljes
atalakuldson ment Kkeresztiil.
Ujlengyel kozség belteriileti
ingatlanjai vezetékes
géazellatasban, teljes
telefonhalozatban + kabel Tv,
egészséges 1voviz haldzatban, szennyvizelvezetésben, van ellatva. Magyarorszagon elséként valosult
meg kozségilinkben az ivoviz arzénmentesitése.




A temetében a Ravatalozo felujitasra kertilt.

Az 0sszkdzmiivesités bevezetése utan az utcak
aszfaltburkolatot kaptak. Jardak kiépitése ¢és
felyjitdisa ~ folyamatban  van  palyazatok
segitségével.. Az Altalanos Iskola, a Romai
Katolikus Templom és az Onkormanyzat eldtt
z6ld 6vezetes parkolok kialakitasara kertilt sor.
Faluhdzat terveztiink kialakitani egy sajat
tulajdont, hagyomanyos épitésii  ingatlan
felujitasaval, ami sikeresen meg is valdsult. A
nadtetds hagyomanydrzd latvanyossag igazi
kuriézum, hiszen ilyen tipusu épiiletb6l csak

néhany taldlhatdo a kornyéken. A Faluhdz, amellett, hogy bemutatja a korabeli élet szinterét,
rendezvényhazként is funkcional majd, illetve alland6 €s id6szakos kiallitasokat tekinthetnek meg itt
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az érdekl6dok.

Fejlédik a Falusi turizmus, a kozség kulturalis élete
fellendiilt, konyvtara nagymértékben gyarapodott.
Viallalkozasok  telepiiltek, akik néhany ember
munkanélkiiliségét megoldottak, de még igy is, mint az
orszdgos szinten a munkahely hianya okozza a
legnagyobb problémat. Ujlengyel kozségben a legutobbi
népszamlalds alapjan a nemzetiségi hovatartozas, a
magyar. A régmult gyokerek svab szarmazashoz
vezetnek, de nincs kimondottan svab nemzetiség.
Kozségiinkben nincs roma lakossag.

Erdos, szép kornyezetéért érdemes felkeresni. Idaig tart a
pétharaszt-pusztai bordkéas védett erdd. A két nagy
forgalmu autout (M5 ¢és a 4. sz.) kozott huzoédo erdds
homokhat kis telepiilése kozuton mindkét iranybol jol
megkdzelithetd.

Az 1. szamu tablazat és diagrammon is jol lathato, hogy a telepiilés lakonépesség szama évrdl évre ndvekszik.




1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
1760
L 1740
p F6

Ev Valtozas
(TS 001) 1720
1700
1680

2017 1703 bazis év
1660

0,

2018 1688 99,12% 1640

2019 1698 100,59%
1620

2020 1660 97,76%
2021 1702 102,53% 1600

2022 1747 102,64%

Lakénépesség

2017 2018 2019 2020 2021 2022

2. szamU tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az adllandé népességhd
a megfelel6

F6 . 2
Korcsoport korcsoportu nok és
P férfiak aranya (%)
- .. | Osszesen| Férfiak N&k
Férfiak N6k | 1< 003) | (Ts00s)| (Ts007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 840 917 1757 47,81% 52,19%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 60 3,41%
0-14 éves (férfiak TS (,)10, aranya TS 011; n6k TS 012, 115 130 245 6,55% 7 40%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016 23 2% 49 131% 1,48%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; n6k TS 020 533 485 1018 30,34% 27.60%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 922, aranya TS 023; n6k TS 024 53 60 113 3,02% 3,41%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS
116 216 9 12,299
028, aranya TS 029) 332 6,60% 29%




Alland6 népesség - n6k életkori
megoszlasa

m'0-14
évesek
m 15-17
3% évesek

18-59
évesek
V ® 60-64
53%

évesek
65 év
felettiek'

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa

m'0-14
évesek
m 15-17

évesek
18-59

6% lI //"“"
évesek

63% m 60-64
évesek

3%

65 év
felettiek'

3. szamu tablazat - Oregedési index

. .. .| 0-14éves korti
65 év feletti dllandd | , . .
, . | allando lakosok Oregedési
, lakosok szama (f6) , . .
Ev (75 026 6575 028 szama (fd) index
. (TS010és TS 012 %
sszesen) )
odsszesen) (TS030)
"
2017 330 220 150,00%
2018 333 226 147,35%
2019 330 241 136,93%
2020 332 245 135,51%
2021 329 248 132,66%
2022 335 258 129,84%

Oregedési index (%)
155%

150% -

145% -

140% -

135% -

130% -

125% -

120% -

115% -

2017 2018 2019 2020 2021 2022




4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
& kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 0,59

2018 -8,26
2019 5,91

2020 -10,13
2021 32,72
2022 12,79

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
kulonbozetének 1000 lakosra

Ev
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 87
2018 531
2019 4,73
2020 -3,57
2021 7,14
2022 -0,58

Ertékeink, kiildetésiink

0,00

-1,00

=

=

-2,0

-3,00

=

-4,00
5,00
-6,00

-7,00

-8,00

Allando oda-, és elvandorlasok kiilanbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2017 2021 2022

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbdozetének
1000 lakosra vetitett szama (fd)

Az esélyegyenl6ség minden ember szdmara fontos érték. Ujlengyel kis kozség, ezért igen intenziven
érvényesiil az esélyegyenléség megtartdsa minden egyes Onkormanyzati projektben. Az
Onkormdanyzat az esélyegyenléségi politikdjat az intézményfenntartdi, a szolgaltatéi, valamint a
munkaltatdi szerepkdrében érvényesiti.
Figyelembe véve a kozségben €16 esélyegyenldtlenséggel €16 emberek problémait, a kotelezd és az
onként vallalt feladatok ellatasat, e szempontok szerint dolgozta ki.

Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja:




Ujlengyel telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja kiilonosen a HEP
részét alkoto helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

diszkriminiciomentességet,*

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,®

a kozosségi kozlekedéshez, és kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, ©

a szegregaciomentességet, kiilondsen a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az
oktatas ¢és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.’

A Helyi Esélyegyenldségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az onkorményzasi képesség terén a
helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoldodéan a partnerség erdsitése,
tovabba az onkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgaltatasok megszervezésének finomhangolasa,
a tarsadalmi kohézi6 erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférés biztositasa,
valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal ellentétben — mely gyakran 6t
célcsoportot emlit — a cél kiillondsen hat célcsoport, a mélyszegénységben €10k, romak, a gyermekek,
a nok, az idések és a fogyatékkal €10k esélyeinek javitdsat célozza minden telepiilésen. Valdjaban
szamolni kell a tanyan ¢él6, és tobb hatrannyal egyidejileg érintett célcsoport tagjaival is.
Osszességében elmondhato, hogy a védelemnek és az esélyek biztositasanak a kevesebb lehetdséggel
rendelkezd személyek helyzetének javitasat nagyobb intenzitassal kell szolgalnia, mint méasokét. A
HEP-ek létrehoztnak egy egységes a minisztérium szamara hasznosithat6 értékelési rendszert is az
egyes HEP-ek Osszehasonlithatosaga altal, kiilonosen akkor, ha az Onkormanyzatok a HEP-ek
tartalmi kereteit nem valtoztatjdk meg. ,,Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartdsan
raszorulok - romak, gyerekek, iddsek, nok, fogyatékossaggal €l6k) helyzetének valtozasa és
problémaik kezelése érdekében tett intézkedések orszagos szinten is nyomon kovethetdek legyenek,
a programokat a telepiilési Snkorményzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”®

A HEP-ek alkalmat és lehet6séget teremtenek helyi egylittmiikodések generalasara, és
eldsegithetik az onkorméanyzatok kozotti megallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott célja
az MNTFS ¢és mas felzarkoztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a mentorok
személyes tAmogatasa altal is.®

A HEP helyzetelemzé részének céljai:

Elsédleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.’® E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozoan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémékat. Tovabbi cél meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

3321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.

5321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, €) pont.

6321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.

7321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.

8 MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) II. TARTOSAN RASZORULOK
— SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK —ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p. 119.

9 MAKKOS Nandor: N6k esélyegyenldségérl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022).

10321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.



A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.!* Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.
Szintén célként hatdrozhatdé meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasa, amely a
programalkotéas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzarkdzéasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan. 2

A felzarkozas-politika helyi szintii 1abaként 2013-t61 kialakult a HEP-ek elkészitésének 1) rendszere.
Célja, hogy a telepiiléseken ¢é10, esélyteremtés szempontjabol tamogatdsra szoruld tarsadalmi
csoportok — kiilondsen a mélyszegénységben ¢élok, romak, gyermekek, fogyatékkal é16 személyek,
nok és az iddsek — helyzete és életmindsége javuljon.'®

1 Alaptérvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
12 Alaptérvény XXV. cikk.
13 MNTFS 2030. p. 166.
10



A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését eloird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

Magyarorszdg nemzetkdzi és szupranacionalis jogbdl szdrmazo kotelezettségeire, €s a nemzeti
hagyomanyaira valo tekintettel, az esélyegyenldség és az egyenld banasmod elomozditasa nemzeti
feladat. Az Alaptorvény kiilonosen a II. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara valo tekintettel
megallapithatd, hogy ,,Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulésat
kiilon intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete,
a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol €s az esélyegyenldségi mentorokrol”
sz616 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete tartalmazza.!* A HEP alkalmazasa soran figyelemmel kell lenni mas, az
esé¢lyegyenldséget érintd jogszabdlyra is, kiilondsen:

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Md6tv.)
a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (Njt.)

a szocialis igazgatasrodl €s szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gywt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve
és a Sajatos nevelési igényll tanulok iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadasarol

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

Az esélyteremtés terén a nemzetkdzi, a szupranaciondlis, és a nemzeti célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi®® célkitiizések:

Nincs szegénység

Nincs éhség

Jo egészség és jo kozérzet

Mindéségi oktatas

Nemek kozotti egyenloség

Tiszta viz és higiénia

Megfizetheto és tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasagi novekedés
Ipar, innovacio és infrastruktura

10. Csokkentett egyenlétlenség

11.  Fenntarthat6 varosok ¢€s kozosségek
12.  Feleldsségteljes fogyasztas és termelés

CoNOR~ LN E

14V5. Jat.24. § (1) bek.
5 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatarozata, amelyet a Kdzgytilés 2017 julius 6-an fogadott el, a
Statisztikai Bizottsdgnak a 2030-ig tartd id6szakra vonatkozo fenntarthat6 fejlédési menetrenddel kapcsolatos munkaja
(AJRES/71/313).
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13.  Klima akcio

14.  Elet a viz alatt

15. Elet a szarazfoldon

16.  Béke, igazsagossag és erés intézmények
17.  Partnerség a célokért

Szupranacionalis'® célkitiizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kozelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.'’
Europa egységességének megorzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd jovedelmi,
oktatasi hatterti, kultaraju, vallasa, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal rendelkez6 emberek kozott.
El6 kell segiteniink a civil tarsadalom tagjai kozotti egylittmiikodést, és fokoznunk kell a
szolidaritasukat a szegregacié csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas eldmozditisa
érdekében, a sokszintiséget pedig az altalanos jollét szolgalataba kell allitanunk.'®

Nemzeti célkituzések:

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat (1430/2011. (XI1I. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t (1603/2014. (XI1. 4.) Korm. hat.) 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre sz616
kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatdrozata) amely a kovetkezd
¢vekre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait:

l. Sziiletés és gyermekkor

. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatol egyetemig

1. Ifjusagi tigyek, gyermekvallalas, csalddalapitas, életmod

IV.  Foglalkoztatds, munkavallalds, felndttképzés, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenl6tlenségek, teleptilésfejlesztés — lakhatdsi €s energiaszegénység —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VII.  Roma identitds, kozosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvalositasanak intézményrendszere, hazai ¢s Karpat-medencei partnerség

IX. A stratégia nyomon kovetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkoztatast az MNTFS-en kiviil, kiilonosen az alabbi nemzeti stratégidk, programok
tartalmaznak:

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Digitalis Gyermekvédelmi Stratégia (2016-)

Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja (2016-)

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

18 Forras : Teriileti Agenda 2030.
1 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tdbbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tarto
iddszakra vonatkozo fenntarthato fejlodési menetrendje és a fenntarthato fejlddési célok (2015), a Parizsi Megallapodas
(2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai Bizottsag
,Fenntarthatd Europa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es id6szakra sz6lo, jovobeli unios kohézios
politikara iranyuld javaslat (2018), az Eurdpai Uni6 véarosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta (2020), a
Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimii Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és vidékpolitikara vonatkozo
elvei (2019), az eurodpai zold megéllapodas és az ahhoz kapcsolodd Fenntarthaté Eurdpa beruhdzasi terv és méltanyos
atallasi mechanizmus (2020), az uniés helyredllitasi program (2020), valamint az Eurdpai Unié Tanacsa relevans
kovetkeztetései.
18 Bgvebben lasd: MAKKOS Nandor: A szegregitumok megsziintetésének lehetdségérél JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXV. évfolyam 3.szam pp 40-44 (2023)
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Uj Roma Stratégia (2019-2030)

,,A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)*°
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

1. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket. A
Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a
gyermekek ¢€s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

2. Az Orszaggyiilés 88/2009. (X. 29.) OGY hatarozata a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol (2009-
2024)

A magyar Ifjusdgpolitikai Stratégia két elsddleges dokumentumbdl all: A Nemzeti Ifjisagvédelmi
Stratégiabol és a A Kormany 1494/2011. (XII. 27.) Korm. hatarozata az Uj Nemzedék Jovojéért
Program, a Kormany ifjusagpolitikai keretprogramjanak elfogadasarol. A Nemzeti Ifjisagi Stratégia
(NIS) Magyarorszag nemzeti ifjusagi stratégiaja, amelyet a magyar Orszaggytilés 2009-ben fogadott
el, és 2024-ig érvényes. A NIS felvazolja a magyarorszagi fiatalok fejlddésének optimalis iranyait. A
stratégia célja, hogy a fiatalokat folyamatos, innovativ és modern er6forrasnak tekintse, amely képes
hozz4jarulni a tarsadalomhoz. A NIS harom {6 fokuszteriilettel rendelkezik: a részvétel, a kapcsolat
¢s a felhatalmazas. A magyar kormany akciotervet is kidolgozott a NIS megvalositdsara, amelyet
2010-ben hagytak jova.

3. Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja (2016-)

A Kormany al488/2016. (IX.2.) Korm. hatarozattal elfogadott Magyarorszdg Digitalis

ey

crey

felismerés hivta életre, hogy a digitalis kultira egyre novekvé mértékben, meghatdroz6 modon
befolyasolja mindennapi életlinket, tarsadalmunkat és gazdasdgunkat. A tudatos internethasznalat
mint a digitalis kultirdhoz valdé hozzaférés csatorndja az egyik legfontosabb, rendkiviil dsszetett
képesség. Amennyiben a megfeleld képességekkel rendelkezd fiatalok biztonsdgos kdrnyezetben
tudjak haszndlni a digitalis vildg nyUjtotta lehetdségeket, gy nemcsak a sajat egyéni
versenyképességiik javul, hanem kézosségiike, igy Osszességében az orszagé is.

4. Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja (2016-)

A Kormany altal 1858/2016. (XII. 27.) Korm. hatarozattal elfogadott Magyarorszag Digitalis Startup

crer

elkeriilhetetlen jelenség, amelyre mindenkinek fel kell késziilnie, hiszen 20. szdzadi tudassal senki
nem lehet versenyképes a 21. szazadban. A digitalis eszkdzoket és szemléletmodot be kell vinni a

19 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurdpai Unié szamadra készitett, ,,A nék szerepének
erbsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akciodterv elfogadasarol.
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tantermekbe, mivel naprol napra mélyebben integralddnak a hétkoznapi életiinkbe is. A felnovekvd
generacio versenyképessége, munkaerdpiaci esélyei szempontjabdl is elkeriilhetetlen az oktatasi
rendszer azonnali ¢és radikalis digitalizalasa: most dol el, hogy a magyar fiatalok milyen szerepet
toltenek majd be az eurdpai munkaerdpiacon, ahogy az is, hogy a magyar nemzetgazdasag milyen
szerepet kaphat a nemzetkozi versenyben. A felkésziilés legjobb eszkdze természetesen az oktatasban
valo tudatos részvétel, az egész €leten at tartd tanulas. Ennek megfeleléen a DJP kiemelt teriiletei
koz¢ tartozik Magyarorszag Digitalis Oktatéasi Stratégiajanak elkészitése, hiszen a 21. szdzadban nem
lehet mult szazadi modszerekkel tanitani és tanulni.

5. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

126/2008. (XII. 4.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadasarol, a Nemzeti Tehetség
Program finanszirozdsanak elveirdl, valamint a Nemzeti Tehetségiigyi Koordinacios Forum
létrehozasanak és miikddésének elveirdl:

Magyarorszdg gazdasagi kibontakozdsa a tudas- ¢és képességigényes dagazatok fejlesztésével
valésulhat meg. Ezen agazatok fejlodése szempontjabol kulcsfontossagt, hogy az adott tudas- és
képességtartalomban kiemelkedd teljesitményre képes fiatalok, a tehetségek felszinre keriilnek-e,
tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palyajukon kell6 és folyamatos segitséget
kapnak-e és - mindezek kovetkeztében - képes lesz-e az orszag megtartani a legkivalobb tehetségeit.
A tehetségek megtalalasa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szamara massal nem potolhato
kitorési, érvényesiilési esélyt jelent. A tehetségek ma mar egy adott orszag versenyképességét
meghatarozo kulcstényezové 1éptek eld. Ebbol is kovetkezden a tehetségek megtalalasa nem csak a
tehetségek és csalddjuk maganiigye, hanem nemzeti {igy, hiszen a tehetség hasznosuldsa a kdzvetlen
haszon mellett a legversenyképesebb termelés kifejlesztésével és idevonzasaval is a teljes nemzetnek
tobbletlehetdségeket teremt. Igy a tehetségek segitésének nemzeti programja gazdasagi, esélyjavito
¢s tarsadalomépitési program is.

A tehetségsegités komplex formai szervesen illeszkednek a koz- és felsGoktatas meglyjitasat célzo
torekvésekhez, a kompetencia alapu, az egyének tanulasi sajatossagait is figyelembe vevo oktatas
elterjesztéséhez. A tehetségek segitése €s fejlesztése az életpalya helyes irdnyba terelését, az életpalya
sikerességének segitését, az innovacid &és kreativitds O0sztonzését és elterjedését, a gazdasagi
novekedést, a magasabb versenyképességet, az esélyegyenltlenségek csokkentését, a magasabb
tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a kistérségek, valamint az egész tarsadalom
¢s értékteremtd szerepe van, a magyar gazdasag fejlddésében pedig kitorési pont lehet.

A tehetségek segitése nem all meg a hataroknal. A hatdron tuli magyarsdg tehetségsegitOk
hagyomanyainak megismerése, hasznositdsa, a hataron tili kezdeményezésekkel valo folyamatos
egyiittmiikddés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti liggyé is teszi.

A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvalositasa soran varhato
tovabbi eredmények nemcsak Magyarorszag, hanem az Eurdpai Unid egésze szdmara is
kiemelked6en értékes, mas orszagokban is adaptalhato tapasztalatot jelenthetnek, amelynek
terjesztése hozzajarul az orszag nemzetkozi elismertségének novekedéséhez.

6. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orszaggytilés 62/2022. (XII. 9.) OGY hatarozata a 2026-ig sz6l6 5. Nemzeti Kornyezetvédelmi
Programot. A program stratégiai és horizontalis céljai: 1. Az emberi egészség és az életmindség
kornyezeti feltételeinek javitdsa, a kornyezetterhelés hatdsainak csokkentése. 2. Természeti értékek
¢s er6forrasok védelme, helyredllitdsa, fenntarthatd hasznalata. 3. Az erdforras-takarékossag és
hatékonysdg javitdsa, a gazdasiag zOlditése és korforgasos milkddésének erdsitése. 4. A
kornyezetbiztonsadg javitasa. 5. A tarsadalom kornyezettudatossagdnak novelése. 6. Az
éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodasi képesség erdsitése.

Kornyezeti nevelés és oktatds keretében sziikséges kiilonbozé kornyezeti nevelési €s oktatasi
programok megerdsitése. Koznevelési intézményekben a kornyezeti nevelés, és a fenntarthatd
életmodra nevelés részét képezi a nevelési-oktatasi feladatoknak. Kereteit elsdsorban az Ovodai
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Nevelés Orszadgos Alapprogramja és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre épiild
kerettantervek ajanlasai. A kornyezeti nevelés egészintézményes kivalosagi halozata a
Magyarorszagi Zold Ovodak Halozata, valamint a Magyarorszagi Okoiskola Halozat. Jelenleg
hazankban minden negyedik gyermek Zold Ovodaba és minden harmadik tanulé okoiskolaba jarhat.
A felsGoktatdsban tovabb gyarapodtak a kornyezet- €s természetvédelmi targyu gradudlis,
posztgradualis és PhD programok. A kornyezeti nevelés és oktatas a személyes példaadassal parosuld
ismeretatadason keresztiil, a képzés pedig a fenntarthatdsagra neveléssel, az ehhez sziikséges tudas
atadasaval 6sztonzi a kornyezettudatos szemlélet alakulasat annak érdekében, hogy az egyén képes
legyen dontéseiben és életvitelében is alkalmazni, viselkedése szerves részévé tenni az elsajatitott
ismeretanyagot.

7. Uj Roma Stratégia (2019—2030) (A stratégia csak a hatarozatban megjeldlt telepiiléseket érinti)

A Kormany 1426/2019. (VII. 26.) Korm. hatarozata az Uj Roma Stratégiaval (2019-2030)
Osszefliggd feladatok meghatarozasarél cimii dokumentumban a) megallapitja, hogy az éltala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimii dokumentum (a tovébbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek és intézkedések kidolgozdsanak alapjaul szolgalhat; b) felhivja a miniszterelnoki
biztos kinevezésérdl szolo 3/2019. (IV. 18.) ME utasitassal kinevezett miniszterelnoki biztost (a
tovabbiakban: miniszterelnoki biztos) és a beliigyminisztert, hogy a Stratégia tervezetét egészitsék ki
a 2021-2027-es eurdpai unios tervezési ciklus forrasfelhasznaldsanak feltételeirdl sz6l6 elemekkel.
Felelds: miniszterelndki biztos beliigyminiszter Hataridd: a feltételek ismertté valasat kovetd 90. nap
2. A Kormany a) egyetért azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a ,,Felzark6zo telepiilések™
programjaban kijelolt 30 telepiilés mellett Csordg, Monor és Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési
programot inditson, valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelnoki biztos
egylittmiikddésével és az érintett miniszterek bevonasaval gondoskodjon e harom telepiilésnek
a ,Felzark6zo telepiilések” programjaba torténd bevondsarol a kovetkezd fejlesztési feladatok
megvaldsitasaval: aa) Csorog telepiilésen kozdsségi tér kialakitasa, komplex szocidlis szolgaltatasok
nyujtasa, a kora gyermekkori szolgaltatdsok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti alapellatasok
fejlesztése, ab) Monor Taban varosrészében feltjitas ala es6 hazak, illetve a kozfiird6 allapotanak
felmérése, az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakdsok vasarlasa, a telepiilésrész
képének, lakhatasi viszonyainak javitdsara infrastrukturdlis beruhdzasok kivitelezése, ac)
Nagybarkany telepiilésen komplex szocialis szolgaltatasok nyujtasa, a kora gyermekkori
szolgaltatasok fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzd infrastrukturalis fejlesztés és programok
inditasa; Felelds: beliigyminiszter miniszterelndki biztos €rintett miniszterek Hataridé: azonnal b)
felhivja a beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,Felzark6zo telepiilések” hosszi tava
programjanak megalapozasardl szolé 1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatdrozat 1. pontjaban
meghatarozott telepiilési korbdl a bevondsra javasolt kovetkez6 30 telepiilésre.

8.,,A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) 2°

1. Az Akcidterv a csaladi élet és munkavallalas 6sszehangolasanak tovabbi tamogatasat tiizi ki
célul, amelyet a kovetkezo konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:
a) A ndi-férfi munkamegosztas eldsegitése
b) A ndk ,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munkéjanak fokozott elismerése
c) A munka és csaladi ¢let 6sszehangoldsa a ndk és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag
tekintetében
d) A gondozési feladatokban valo allami és munkaado6i segitségnytjtds munkahelyi, vallalati
bolcsddék és 6vodak szamanak novelésével figyelembe véve a meglévo dvodak kapacitasat;
e) Szemléletmod formalés az oktatasban

f) Szemléletmod formalas a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozatban foglalt a
vallalati tarsadalmi felelosségvallalasra vonatkoz6 Cselekvési Terv aktualizalasa a vallalatok felelds
magatartdsanak erdsitése érdekében;

2 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurépai Uni6 szamara készitett, ,,A ndk szerepének
erbsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akciodterv elfogadasarol.
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g) Csalad-és gyermekbarat kornyezet kialakitasa
2. A nok részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.
3. A nok és férfiak egyenlé mértékii gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének megteremtése.

9. Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Iddsiigyi Nemzeti Stratégiardl cimii dokumentum az aktualis
gazdasagi-tarsadalmi kornyezethez viszonyulva hatarozza meg az iddsiigyi stratégia célkitiizéseihez
szlikséges kormanyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodésaval a népesség egyre
nagyobb aranyat alkotd 1dds generacid mind erdteljesebb tarsadalmi hasznossaganak eldmozditasa
fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az id6sekrdl valé gondolkodas feldleli a jogbiztonsag,
kommunikécio, nyilvanossag, képzés, €élethosszig tartod tanulas, egészségligy, rehabilitacid, mentalis
egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijligy, foglalkoztatds, kultira-kézmiivelédés, sport-rekreacio,
strukturalt szabadido-eltoltés, esélyegyenloség, tarsadalmi kirekesztddés megeldzése, €letatmodell,
Onkéntesség, generdciok kozotti egyiittmikodés teriileteit és kapcsolodasi pontjait. A stratégia
prioritasai:

1. EsélyegyenlOség, pozitiv reakciok az id0sodés és a hosszabbéletiiség Tarsadalompolitikai
kihivéasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégiaban megfogalmazottak ramutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevonasat és az e
céllal torténd egyiittmiikodések fejlesztését a kiilonb6zd szektorok (korményzati, nonprofit, for-
profit, informalis ko6zosségek), a kiillonbozd szakpolitikdk és kiilonbozo szolgaltatd partnerek kozott.
A tarsadalmi szemlélet valtoztatasa azért is sziikséges, hogy csokkenjen az iddsekkel szembeni
negativ sztereotipiak térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel és bevonodas, kdzosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatasa és érvényre juttatdsa, mely szerint
az 1ddsodésrél vald gondolkodasban lényeges a meglévd képességek megdrzése, szunnyadd
készségek elohivasa.

3. Elethosszig tarté fejlédés, torekvés az életordm, az autondmia meglrzésére és az
onmegvaldsitasra

Az idések szamara képzésekkel is biztositani kell az Onellatas és az életmindségiik megdrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tarto tanuldsnak, az Gnsegités
lehetdségeinek és az onkéntesség szélesebb korll kiépitésének, a generaciok kozotti egyiittmiikodés
lehetdségeinek bovitését is.

4. Biztonsag és megfeleld életmindség, a betegségek kockazatanak alacsonyan tartasa, az emberi
méltosag megorzése €s a funkciondlis onallosag eldsegitése

Az id6s emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizardlag a szocialis €s egészségiigyi vonatkozasokra
leszlikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve és az iddspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
1d6skortak jol-1éte szempontjabol a személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon rendelkezésre,
figyelembe véve azt, hogy az iddskori személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi és kulturalis
szlikségleteik vannak. Az iddseknek ugy kell hozzaférniiik a kiilonféle szolgaltatdsokhoz, hogy azok
leginkdbb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se kevesebbet, mint amire éppen
sziikség van” elv érvényesitése). Az id6sek szamara mindségi szempontok alapjan is ismereteket kell
nyUjtani a szolgéltatdsok biztonsagardl, megbizhatosagardl, hozzaférhetdségérdl és felhasznalobarat
voltukrol.

S. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrz6 1d6sddd és idés ember

Az Iddsiigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott iddspolitikai jovokeép, a célok elérését szolgalo
fejlesztendd teriiletek szambavétele mind megel6zd (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvalositasa a tdrsadalom
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valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktol a nagyon iddsekig. A Stratégiaban megfogalmazott
idospolitika megvalositasa lehetdové teszi az iddsek oOnbecsiilésének novelését, méltdosaganak
megovasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részér6l az idésekkel szembeni tisztelet
novelését.

10. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programr6l szold hatarozatat, melyben felkéri a Kormanyt, hogy jogalkoté és végrehajto
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvaldsulasardl az Orszaggytilésnek.
Az Orszaggyilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit és
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis ¢és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érint6 kérdésekben.
Felkéri tovabba a felelds minisztert, hogy a programot tegye kozz¢ az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasoé szoftverekkel hasznalhat6 elektronikus formaban, magyar jelnyelven és konnyen
érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd orszagos szervezeten keresztiil
Braille-formatumban.

2.1 Kapcsolodas stratégiai €s telepiilési Onkorméanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Kiilondsen: Koltségvetési koncepcid, vagy Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatastervezési
koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Teleptilésfejlesztési koncepcio.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Tarsult Onkormanyzatok "Egyiitt" Segitészolgalatai az 1993. évi III. tv. (Sztv.), az 1/2000 (1.7.)
SzCsM rendelet, és az 1997. évi XXXI. tv. (Gyer.) alapjan, valamint az ezekhez kapcsolodo
jogszabalyok alapjan biztositja az alabbi feladatok ellatasat:

- Sztv. 62. §. étkeztetés

- Sztv. 63. §. hazi segitségnyu;jtast

- Sztv. 65. §. jelzOrendszeres hazi segitségnyujtast (ellatasi teriilet Dabas)
- Sztv. 64. §. csaladsegitést

- Sztv. 65/A kozosségi ellatasok (ellatasi teriilet Dabas)

- a Gyer. 39-40. §-aban meghatarozott gyermekjoléti szolgéalatot
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A Tarsult Onkormanyzatok Dabasi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kdzpont (2373
Dabas, Achim u. 6.) keretén beliil a hazi segitségnyujtast is igénybe veszik azok az egyediil 4116 idés
emberek, akik mar nehezen jutnak el a megfelel§ szolgaltatasok helyszinére. Atlagban 7-8 6
azoknak az egyediil allo, egyediil €16 emberek szama, akik igénybe vették a hazi segitségnyujtas
lehetdségét.

Tudatositani kell, hogy a jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas, mekkora segitség, foleg az
egyediil €16 id0s embereknek. Megoérizni a generaciok egymashoz valo kozeledését, az idosek
intenziv bevondasa a kozségi iinnepségekbe, a falunapi rendezvénybe, egyszeriien csak a falu életébe.
Eletkorukhoz megfelel$ egészségiigyi eldadasok tartasa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok,?! kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

21 Kiilonosen a kozoktatasi esélyegyenl8ségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
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3. A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az emberi méltosdg minden egyén, ¢és tarsadalmi csoport tekintetében egyenlo,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedheté ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenléen megilleté emberi méltosag értékét.”?? A mélyszegénységben €16k és a
romak esélyegyenldsége abban az esetben fedi egymast, ha a roma személy egyuttal a mélyszegény
célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban vald emlitése a HEP-ben a
munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatassal ¢s képzéssel, egészségiigyi ¢€s szocialis
szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kdzélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkotd tobb iranybol kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit novelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.kiilonésen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanyapolas ¢és kultura, a helyi sajtd, az esélyegyenldség, tarsadalmi
felzarkozas és a szocialis ellatas kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot e mindségében érint6 helyi
onkormanyzati hatdrozatot a képviseld-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési nemzetiségi
onkorményzat, ennek hianyaban az orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat egyetértésével hozhatja
meg.” Az Njt. 81 § (1a) bek. alapjan, a nemzetiségi dnkormanyzat részére az (1) bekezdésben
biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére - jogszabaly eltérd
rendelkezésének hidnyaban - harminc nap all rendelkezésre. A hatarid6 - barmely érdekeltnek a masik
félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi tizendt nappal meghosszabbodik. A
hatarid6 jogvesztd. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi nemzetiségi dnkormanyzat
kotelez6 kozfeladata ,d) a képviselt kozosség érdekképviseletével, esélyegyenldségének
megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonds tekintettel a helyi onkormanyzatnak a
nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” 23

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)
Az SZIA adéfizetsk | '°
Az SZJA kozil a 0-1 millié 60
adofizetSk forintos
szdma jovedelemsavba >0
tartozok 40
az allando

az allandod népesség 30

nepesse .

é | %dban(Tsosg)  *-éban (15060 2
2017 53,06 28,69
2018 54,91 25,91 10
2019 55,24 23,30 0
2020 55,78 21,63 2016 2018 2020 2022 2024
2021 57,56 19,00 —8— 57JA addfizetsk szama
2022 n.a. n.a. —@— SZJA adéfizetdk kdziil a 0-1 millié sévba tartozdak

22 Bvebben lasd : 828/2011. (VI. 22.) szama médiatanacsi hatarozat kivonata.
23 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl (Njt.)
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3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracid

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. toérvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozasainak bemutatdasaval, a kiilonb6zd
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal
IS.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Munkanélkiiliség nemek szerint
2,50
Nyilvantartott allaskeresék aranya az 2,00
P allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
1,50
Férfiak aranya NGk aranya " 1,00
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 2,27 2,07 2,17% 050
2018 0,81 1,22 1,02% 000
2019 1,32 2,25 1,79% 2017 2018 2019 2020 201 2022
2020 1,81 1,93 1,87%
Férfiak ardnya W NGk ardnya
1, 2,11 2,039
2021 94 03% (TS 033) (TS 034)
2022 2,08 1,77 1,93%

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 26 1 3,85% 7 26,92% 18 69,23%
2018 12 0 0,00% 6 50,00% 6 50,00%
2019 21 0 0,00% 6 28,57% 15 71,43%
2020 22 1 4,55% 6 27,27% 15 68,18%
2021 24 1 4,17% 4 16,67% 19 79,17%
2022 23 0 0,00% 6 26,09% 17 73,91%
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f§)
30

25
20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

8 altalanosnal alacsonyabb 8§ altalanos 8 altalanosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdségei;
A kozfoglalkoztatds célja a munkavallalok részérdl a munkateszt, az aktivitds ndvelése, az
onkormanyzatok részérdl az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés €s telepiilésfejlesztés, a tarsadalom
részErdl a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhitd funkcioban ragadhatd meg.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
. . » Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott dllaskeres6k
szama Osszesen
Fé
. 26 12 21 22 24 23
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
(TS 037) % 7,69% 0,00% 4,76% 0,00% 0,00% 4,35%
o] 4,00 0,00 1,00 2,00 2,00 2,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 15,38% 0,00% 4,76% 9,09% 8,33% 8,70%
. F& 2,00 2,00 1,00 3,00 5,00 3,00
26-30 év (TS 039)
% 7,69% 16,67% 4,76% 13,64% 20,83% 13,04%
o] 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00 3,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 0,00% 8,33% 9,52% 4,55% 4,17% 13,04%
, F6 3,00 1,00 1,00 3,00 3,00 2,00
36-40 év (TS 041)
% 11,54% 8,33% 4,76% 13,64% 12,50% 8,70%
5 3,00 2,00 5,00 2,00 3,00 0,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 11,54% 16,67% 23,81% 9,09% 12,50% 0,00%
, F6 2,00 1,00 3,00 1,00 2,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 7,69% 8,33% 14,29% 4,55% 8,33% 4,35%
o] 5,00 2,00 4,00 4,00 5,00 5,00
51-55 év (TS 044) F6
% 19,23% 16,67% 19,05% 18,18% 20,83% 21,74%
o] 3,00 2,00 1,00 2,00 0,00 2,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 11,54% 16,67% 4,76% 9,09% 0,00% 8,70%
. . F& 2,00 1,00 2,00 4,00 3,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 7,69% 8,33% 9,52% 18,18% 12,50% 17,39%
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3.2.3. szam(i tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
. .p L, NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o, - o
i munkanélkiiliek nyilvantartott allaskereskon
Ev , belill (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 30,77 37,50
2018 33,33 25,00
2019 33,33 85,71
2020 50,00 63,64
2021 54,17 53,85
2022 47,83 36,36

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022
2021
2020
2019

2018

u""

2017

000 1000 2000 3000 4000 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

1 Nok arénya a 180 napon tul regisztaltak kozdtt m 180 napnal régebb Gta regisztralt

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés
esélyének mobilitasi, informaciés ¢és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis
munkalehetéségek, tervezett  beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben  miikodd  foglalkoztatési
programok;

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol
a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok  a  telepiilésen;  képzéshez,
tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

f) munkaerd-piaci  integraciot  segitd
szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez ¢€s egyéb
munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo

hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Q) mélyszegénységben ¢élék és romak
teleptilési  Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatas teriiletén;

) digitalis ismeretek megszerzésének ¢és
hozzaférésének lehetdségei.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban ° %-aban
2017 26 2,25% 10 38,46%
2018 12 1,06% 6 50,00%
2019 21 1,86% 9 42,86%
2020 22 2,03% 6 27,27%
2021 24 2,13% 8 33,33%
2022 23 1,99% 13 56,52%

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

30
25
20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatasban részesiilgk

3.4 Lakhatés, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-alloméanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lak4scélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést. (T4jékoztatd!)
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett p', 1-2 szobas ZE‘Z I . L zuz ,'
L. . , lakasok . szennyvizgy(ijt6- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L, L,
(db) sz3ma szama 1000 aranva halézatba halézatba
Ev Y lakasra i bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) J i
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 712 6 8,43 33,43 81,18 98,17
2018 712 0 0,00 33,43 81,88 98,74
2019 712 0 0,00 33,43 81,88 98,60
2020 717 5 6,97 33,19 90,93 100,00
2021 717 0 0,00 33,19 91,77 100,00
2022 722 0 0,00 22,44 n.a. n.a.

Lakasallomany és mindsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0

k=)

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W A kdziizemi ivvizvezeték-hilézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

M A kdziizemi szennyvizgy(ijts-hilézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

m 1-2 szobas lakasok aranya
(TS 07R)

a) bérlakas-allomany

A bérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a rdszoruloknak, nem tulajdont.

b) szocialis lakhatas

A szocidlis lakhatds megnevezés tarsadalmi feleldsségvallalasbol fenntartott bérlakast takar, mely
olyan személyek szamara biztosit megfeleld lakhatasi viszonyokat, akik arra raszorulnak.
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C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
e) lakhatast segit6 tamogatasok

- Fiatal hazasok lakasvasarlasi
) tamogatasa Lakhatast segité tamogatasok
Ujlqngyefl quse’g’ ’te’ruleten elsor ’sz?rr}elyl Telepiilési timogatasban - , -
tulajdont lakas épitéséhez vagy vasarlasahoz részesftettek szdma | CBYEP Onkormanyzati
egyszeri vissza nem téritendé tdmogatas (pénzbeli és Lapesataban
nyUjthat6 annak a fiatal hizasparnak: Ev természetbeni) R e
f—— (TS 137)
a) amelynek mindkét tagja 40 éven aluli,
F6 F6
b) els6 személyi tulajdonu lakast vasarolnak vagy 2017 26 8
épitenek, 2018 18 4
2019 13 6
C) amelynek legalabb egyik tagja a kérelem 2020 10 5
benytjtasat megelézden legalabb 5 éven 2021 7 8
keresztiil  Ujlengyel kozségben allando 2022 6 2
bejelentett lakohellyel rendelkezett, ennek hianyaban a telepiilésre bekdltozé kérelmezok legalabb
egy csaladtagja 14 éven aluli gyermek,
d) akik a kérelem benyujtdsakor vagy azt

P , Lakhatast segitd tamogatasok
megelézéen nem  rendelkeztek  lakés g g

tulajdonjogaval részben vagy egészben, 0

35
Fiatal hazasok lakdsvasarlasi tdmogatdsinak f?:f;;f;gf:&”’E“
Osszege 150.000.- Ft, mely bankszamlaszdmra részesitettek szdma
torténd atutalassal kertil kifizetésre. 25 (15137)
20
Telepiilési
r , , , ’ , . 15 tamogatasban
f) eladosodottsag (adossagkezelésben részesiiltek résresileiiek sAma
szama) 10 (pénabeli és
természetbeni)
5 (TS 136)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi

a)

b)

c)

kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdo hozzaférés
bemutatdsa (tanyan ¢lok)

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a telep, /szegregatum mint lakdkornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, ¢és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyéanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés lehetdségei,
egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

a telepen, /szegregatumokban ¢él0k altalanos jellemzdi €s tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb
mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendezddésének folyamatai.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A Dr. Halasz Géza Szakorvosi Rendel6intézet a Kozép-Magyarorszagi régidban, Dabas kdzpontu
térségben latja el a jarobeteg szakellatast. A térség 13  kozségére terjed  Ki.
F6 tevékenységiik a jardbetegek szakorvosi ellatasa, emellett azonban helyi, varosi egészségiigyi
alapellatasi szolgaltatast is nyujt. Ezen feladatok: Kozponti Ugyeleti Szolgalat, Védondi Szolgilat,
Sportorvosi tevékenység, Foglalkozéas-egészségiligyi szolgaltatas. Tobb éve mar az egynapos
sebészeti ellatas is elérhetd.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Feln:ttkek’es' Csak felnGttek részé Ahazi Gyo6 rtarak é KOzevdyellitas Apolasi dij, alanyi j
sak felnGttek részére ogyszertarak és i 4 olasi dij, alanyi jogon:
gyermeke ’re‘szere‘ L. . | gyermekorvosok altal y gy’ ) igazolvannyal P | ) . Y1 jog
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szolealatok fidkgyogyszertarak [ rendelkezék szama tamogatasban
€ szolgdlatok szima | szolgaltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Y (Ts 107) (TS 106) o109 (TS 110) Sl szama (TS 135)
TS 133
db db db db F& F6
2017 1 0 0 1 28 7,47
2018 1 0 0 1 29 7,81
2019 1 0 0 1 34 5,46
2020 1 0 0 1 38 3,78
2021 1 0 0 1 34 4,04
2022 1 0 0 1 34 4,12

Egészseégiligyi ellatas

1

1

1

1

0

o

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Feln&ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 1086)
A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencidos és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A haziorvosi rendeldben hetente egy alkalommal vérvétel zajlik. Mivel ez a hdziorvosi rendelében
torténik, rendkiviil nagy konnyebbséget jelent a telepiilésen €16k szdmara, féként az 1ddésebb
lakossagot érintve.
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c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A Dr. Halasz Géza Szakorvosi Rendeldintézetben a 10 agyas nappali korhazban infizids kuara
téritésmentesen, OEP-finanszirozassal vehetd igénybe. Igy az egészségligyi szolgaltatas a raszorulod
betegeknek elérhetd.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A helyes taplalkozas nagy szerepet jatszik egészségiink megdrzésében. A kiegyensulyozott
taplalkozas egyik nélkiilozhetetlen eleme a megfeleld zoldség-gyiimoles fogyasztasa.

Konyhéankon a z6ldségfélék fogyasztasa kiemelkedd helyen szerepel a naponta fogyasztandd
¢lelmiszerek kozott. Az dsszedllitott étrend tartalmaz naponta 3 adagot, amelybdl 1 adag friss vagy
nyers zOldség-gyiimdlcs. Nagymértékben figyeliink a zsir, a cukor és a s6 mennyiségének
mérséklésére, hogy a nalunk taplalkoz6 gyermekek természetes izeket érezhessenek.

Naponta kapnak teljesértékli gabondbdl késziilt ételeket, és fokozottan ligyelink a megfeleld
mennyiségli folyadék bevitelére. Az étkezéseknél mindig elérhetd a friss ivoviz.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
e) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A Tarsult Onkormanyzatok "Egyiitt" Segitészolgalatai miikddése soran folyamatos biztositani
kell a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény és a falugondnoki szolgalat
miikddésének engedélyezésérdl, tovabba a szocidlis vallalkozas engedélyezésérdl szo16 188/1999.
(XIL.16.) Korm. rendelet, a személyes gondoskodast nyUjtdé szocidlis intézmények szakmai
feladatair6l és miikodésiik ellendrzésérdl szolo 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet, valamint a
személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és mitkodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.) NM rendelet,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint
a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi vallalkoz6i engedélyrdl szolo 259/2002. (XI1.18.) Korm.
rendelet, valamint a szakmai képesitésre vonatkozd hatalyos jogszabalyi eldirdsok érvényesitését.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nytjtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Onkormanyzat szdmara Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenld béanasméd kovetelményének érvényesitése kotelezi az
onkormanyzatot kozszolgaltatasai nyudjtasa esetén.

) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
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3.7 Ko6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

kozosségi €let szinterei, forumai:

Telepiilésiik fiatalsaganak legfontosabb szintere a Miivel6dési haz, mely kozkedvelt helyszine
sziiletésnapoknak, évforduloknak, csalddi-€s barati eseményeknek. A miivelddési haz felszereltsége
¢s elhelyezkedése miatt is kedvelt ,,bulihelyszin”. A termet az 6vodasoktdl a nyugdijasokig

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, s
. | A telepiilési e
tornaszobaval ellatott v ) Kézmilivel6dési
N L. Sportcsarnok, konyvtarak L.
kéznevelési , i et e intézmények
L i sportpalya léte kikolcs6nzott ,
intézmények szama .. i szama
L, i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 igen 766 1

minden korosztaly eldszeretettel hasznélja. A terem igénybevételéhez semmi mas teendd nincs mint
felkeresni az onkormanyzatot ¢s megbeszélni az idépontokat.

A sportolni vagy6 barati tarsasdgok az iskola tornatermét hasznaljak heti egy, vagy két
alkalommal, hogy hddoljanak a sport 6romeinek és testiiket egészségesen tartsak. Ehhez mindenki
hozzajuthat kivétel nélkiil, ha felkeresik az iskola igazgatosagat és egyeztetnek idépontot ugy, hogy
az mindenkinek a legkielégitdbb legyen.

Nemrégiben 01 futballpalyankat vehettiik hasznalatba, amely nagyon praktikus és kényelmes
lelatoval késziilt arra, hogy a meccseken, €s az ijlengyeli bucsu helyszinén minél kényelmesebben
érezze magat minden résztvevo.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok:

Telepiiléstink kiemelkedden biiszke lehet arra, hogy nem csak szavakkal, hanem tettekkel is
érvényesiil a ,,figyeljiink egymasra” jelmondat. Azzal, hogy kis 1élekszdmu telepiilés vagyunk még
jobban érvényesiil, hogy segitsiik €s tadmogassuk egymast. A mindennapi rutin és a sziirke
hétkoznapok kapkodésdban mégis jut id6 elvinni az orvoshoz az id6s szomszéd nénit, a jobaratok
egymas gyermekeire vigyaznak mig a masik sziil6 esetleg betegség miatt agynak esett. Ezek az apro,
s mégis hatalmas gesztusok épitik a telepiilés Osszetarto erejét.

Természetesen, mint minden telepiilésen Ujlengyelben is elkeriilhetetlenek a konfliktusok,
nézeteltérések. Az dnkormanyzat készségesen segit a problémak feltarasaban, majd késébbiekben a
megoldasaban is.

Kozséglinkben nincsenek etnikumok.
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d)

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai,

Fontos kiemelni Polgaréreink munkajat, akiknek hala minden twjlengyeli nyugodtan alhat
koszonhetéen a rendszeres jarérozésnek. A kozosségi rendezvényeken aktivan részt vesznek a
forgalom irdnyitasadban és biztositasdban, az iskola keresztezddése rendszeres feliigyelet alatt all a
tanév folyaman s ez nyugalmat biztosit a gyermeket neveld sziiloknek.

Az Onkéntes munka a jarvany idészakaban fontos szerepet jatszott, amikor a kiilondsen
veszélyeztetett, idéskort lakosaink védelme, tamogatasa, a karanténba keriiltek ellatasa érdekében az
onkéntes tevékenységek eldtérbe kertiltek.

A haboru okozta menekiiltaradat hatar menti helyszinein dnkormanyzatunk, egyhazaink és
civil szervezeteink tamogatta, és tamogatja folyamatosan, s az Ukrajnabol menekiilok szamithatnak
a lakossag segitségére.

a helyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatdsa ¢és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Kozségiinkben nincs nemzetiség.

helyi lakossagi onszervezddések

Kozségiinkben a civil szervezetek folyamatos és aktiv tevékenységet folytatnak. Az
Onkormanyzat a helyi koltségvetési rendeletben meghatarozottak szerint tdmogatja a civil
szervezetek, anyagilag €s erkolcsileg tamogatja rendezvényeit is.

Az Ujlengyeli Nyugdijas Klubra mindig szdmithat az énkormanyzat, mindegy, hogy
Falunaprol van sz6, Kihivas napjarol vagy Falukardcsony iinneplésérél. A nyugdijasok fontos
szerepet toltenek be a telepiilés életében, hisz rendszeres segit6ink.

A Vatya Népe Egyesiiletnek az évek sordn sikeriilt biztositani a fennmaradasat, fenntartani a
folyamatos miitkodéképességet, és jelentds programokat bonyolitott le. Az Altalanos Iskolaban rovas
¢és ijasz szakkort biztositanak a kisiskolasoknak, megismerhetik a régmult harci technikait. Az
egyesiilet a kézség minden rendezvényén, programjan aktivan részt vesz, palyazataink fontos
szereploi.

A természetjaras, szabadidé sportok, természetvédelem irant érdekléddknek az Ujlengyeli
Didksport Egyesiilet felkeresése a legcélszeribb. A serddld gyermekeket kozelebb hozzédk a
természethez, a felndtt labdaragd csapataink mitkddésében vesznek részt és az ligyintézésekkel
kapcsolatos terheket igyekeznek csokkenteni, tovabba a Karate szakosztalyt is gondosan épitgetik
tudasukkal, tanacsaikkal.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
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Az Onkormanyzati altal szervezett helyi programokon, hagyoményOrzéseken mint a Bucsu, a
Falukaracsony, Idések vilagnapja, Adventi vasar, Husvéti hagyomanyok stb..., egyre kevesebben
vesznek részt. A telepiilés jelentdsebb részét Iényegesen nehezebb megmozgatni.

Fontos lenne a kdzosségiink szamara a mai gyerekek szamitogép-fiiggdségének csokkentése. A mai
gyermekeket olyan utra kell terelniink, ahol érvényesiil a személyes kommunikécio, a személyes
empatiajuk fejlédése s kozben tarsasagban tartozkodnak. igy talan raléphetiink arra az ttra is, hogy a
helyi események folyamatos latogatoi, résztvevoi legyenek.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

,»Az esélyteremtés szempontjabol a hatranyos helyzetli gyermekek problémainak megjelenése
kiilonosen két nagy teriiletre oszthatd a kezelés helye alapjan: a szocialis és az oktatasi tarsadalmi
alrendszerre. Valojaban e két teriilet szamos teriileten atfedést mutat, mely természetiikbdl kifolyolag
nem jelenti azt, hogy e problémak a csaladok, telepiilések, jarasok, megyék, egyszoval az orszag
minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének. Természetesen e problémaékat a csalddoknak
természetiik szerint, és az allam kiilonb6z0 alrendszereinek is jogszabalyban el6irt modon kezelniiik
kell, hogy ne novekedjenek a tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetbol adodo
problémak megoldas hidnyaban aggregalédnak, €és a késdbbiekben megterhelik a szocidlis,
egészségligyi, végsd soron az egyénnel kapcsolatban keriil6 valamennyi tarsadalmi alrendszert.
Egyes tarsadalomtudésok szerint a gyermekkori problémak kezeletlensége a késébbiekben hétszer
annyiba keriil a tarsadalomnak. Csaladban a felndttek képességeik szerint jarulnak hozzéa gyermekeik
fejlddéséhez, azonban jelentds, lekiizdhetetlen akadalyok esetén, a gyermekvédelmi jelzérendszer
jelzésére vagy sziiloi kérésre az allamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik kell.” A gyermekek
tdmogatdsaban szakmai oldalrdl a pedagdégusok munkdja kiemelkedd, mert az adaptiv pedagogia
jellemzdje, hogy a gyermek igényeibdl indul ki, €s csokkenti tarsadalmi hatranyaikat. Az eredményes
tanulds segitésének elvei kozott a tanuldsi kdrnyezet cimsz6é alatt megtalaljuk az esélyteremtés
alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,,szegény és alacsony végzettségii csaladok gyermekei nagyobb
valoszinliséggel esnek ki az iskolabol, tovabb oOrokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az
es¢lyteremtésre fokozott mértékben van sziikség, mert az i1ddsorok azt mutatjak, hogy
Magyarorszagon 2012-2019 koz6tt 2 %-r6l 3 %-ra nétt a pszichés fejlodési zavarral €16 gyermekek
aranya az 0Osszes tanuld kozott, azon belil pedig 44-r6l 52% - ra nétt az SNI-vel rendelkezd
gyermekek szdma, tehat a probléma egyre novekvd szamu feladattal latja el a kozoktatasi
intézményeket, annak pedagogusait. Véleményliink szerint a telepiilési onkormanyzatoknak a helyi
koznevelési kozoktatasi intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenlOségi intézkedési
tervére lenne sziikségiik a gyermekek helyzetének atlathatosaga érdekében. (Gyermekesélyek korét
tartalmazzak az iskoldk pedagogiai, ill. gyermekvédelmi programjai is). lgaz, hogy a HEP
Forumoknak az iskolak vezetetdi allandé meghivottjai, akik ezen informécidk lehetd legszélesebb
korével rendelkeznek.”?*

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzd6i gyermekek szdma, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

2 Bévebben lasd: MAKKOS Nandor: Onkormanyzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérdl
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)

Korcsoport
Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 840 917 1757 47,81% 52,19%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 60 3,41%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 115 130 245 6,55% 7,40%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 23 26 49 1,31% 1,48%

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi, szocialis, lakhatasi

helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek
Védelembe vett kiskorua . . .
. Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama .
. gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 Fé
2017 1
2018 4
2019 3 1
2020 2 2
2021 (0] 0
2022 (0] 0
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (&)

2017 2018 2019 2020 2021

H Védelembe vett kiskord | Veszélyeztetett kiskoru

2022

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f4) részesilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
F6 F6 F6

2017 1 3

2018 1 3

2019 1 3 4
2020 2 4 6
2021 3 2 5
2022 n.a. n.a -




c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A polgarmester a telepiilésen életvitelszerien ¢élok gyermekvallalasanak tdmogatasa
érdekében, egyszeri, pénzbeli ¢és vissza nem téritendé tamogatast: babakelengye-
tamogatast nyqjt a jelen rendeletben rogzitett feltételekkel az wjlengyeli csecsemdk
nevelésével kapcsolatos koltségek viselésének megkonnyitéséhez.

A tdmogatésra az a sziild jogosult, aki érvényes Ujlengyeli lakcimmel rendelkezik és a
gyermek sziiletését megeldzoen legalabb egy éve ezen a lakcimen €1 életvitelszeriien.

A tamogatas iranti irasbeli kérelmet gyermek sziiletését kovetd 1 naptari éven beliil lehet
benyujtani, amely kérelmet a képviselO-testiilet biral el.

A tamogatas Osszege: 50.000.- Ft, amelyet a kérelmezo altal megadott bankszamlara
utalassal nyujt a képvisel-testiilet.

A tamogatast egy gyermek utdn csak egy alkalommal és csak az egyik sziild jogosult
igénybe venni. Amennyiben mindkét sziil6 esetében fennallnak a jogosultsagi feltételek,
azonban a sziilok kiilon élnek, Gigy az a sziil6 jogosult a tamogatast igénybe venni, akinél
a gyermek elhelyezésre kertilt.

Vakcina tamogatasra jogosult az az Gjlengyeli lakos sziild, aki 18 éven aluli gyermeke
részére allamilag nem tadmogatott véddoltds beadasat kérelmezi a haziorvostdl és a
véddoltas indokoltsagat a haziorvos igazolja.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.
50 szazalékos
Ingyenes mértéki Ingyenes P i .. L.
Ingyenes ; = ] , g\{' Ovodaztatasi Nyari
; i étkezésben |kedvezményes| tankonyv- i , i ;
étkezéshen , . j ; L, tamogatasban | étkeztetésben
z ) . résztvevok étkezésre ellatasban , o , o
Ev résztvevok .. . , L részesulok részesilok
, ) szamaiskolal- | jogosultak részesiil6k , ,
szama 6voda ) h , szama szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2017 31 20 26 113 0 0
2018 31 16 29 101 0 0
2019 34 14 32 101 0 0
2020 33 4 25 92 0 0
2021 37 2 35 108 0 0
2022 40 2 48 111 0 0
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f)

magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

allampolgéarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

4.2 Szegregalt, telepszert lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A telepiilésen nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

A védondi munka lényege a prevencid, a megeldzés. A védondi munka szerves részét képezi a
varandosgondozas, a varanddsok egészségi allapotanak folyamatos nyomonkovetése, a kismamak
szlilésre és 0jsziilott fogadasara vald felkészitése.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valod

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvos személyes ¢és folyamatos orvosi ellatadst nyujt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése és gyodgyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. életévét be nem
toltott személyek szdmara biztositja, de felkérésre a 14—18. év kozotti személyeket is ellathatja. A
gyogyitd-megeldzo alapellatas keretében a haziorvos és hazi gyermekorvos feladatkorébe tartozik az
egészséges lakossag részére nyujtott tandcsadas és sziirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése,
egeészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacioja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy
fekvObeteg-gyodgyintézeti vizsgalatra, gydgykezelésre valo utaldsa.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

f)

rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A védond végzi a 0-7 éves kortiak életkorszerinti gyermekek testi, pszichomotoros, és mentalis
fejlodését, latas és hallasvizsgélatat, illetve a mozgasszervek vizsgalatat. Tovabba 6vodasok és
iskolasok korében életkorszerinti szlir6vizsgalatokat végez, nyomonkoveti a gyermekek személyi
higiénéjét, részt vesz az egészségfejlesztésben, egészségneveld eldadasokat tart, kampanyoltasok
szervezésében aktivan részt vesz.

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok;

g) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;
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A bdlcsdde részére atadott plébania két csoport bolcsddei gyermek beiratasaval indult el 2021 év
0szén. Ennek koszonhetéen 1) lehetOséget alakithattunk ki a kozOsségi életre €s nagyban
megkonnyitettiik a munka vildgaba visszatérd édesanyak elhelyezkedési esélyeit.

a) - ha a gyermek sziil6je, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benytjtasat kovetd 30 napon
beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyeb jogviszonyban all -
aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,

ac) az egyediilallo sziild altal nevelt gyermeket, és
b) a védelembe vett gyermeket.

4.3.3. b.) szamdi tablazat - BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | MUikodd csaladi L e . Miikodé BolcsGdébe
.| Munkahelyi o Csaladi Mikodo mini Mini . . i
munkahelyi o bolcsodei o o o (0sszes) (0sszes) beirt
o bolcs6débe o bolcs6débe bolcsodei bolcs6débe L
bolcsodei i férdhelyek i L. , bolcsodei gyermekek
: . beirt gyerekek , beirt gyerekek | férhelyek |beirtgyerekek| _, ,
Ev férGhelyek , szama ) ) , féréhelyek szama
) szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama(TS123)| ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 8 8 0 0 0 0

h) gyermekvédelem:

A Tarsult Onkorményzatok "Egyiitt" Segitdszolgalatai Szakfeladatok 2010. januar 1 6ta az alabbi
tevékenységekben érvényesiil:

- 889921 Szocialis étkeztetés
- 889924 Csaladsegités
- 889201 Gyermekjoléti szolgaltatas

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Csaladsegités, szocialis munka, csalad- €s gyermekjoléti szolgalat célja a szocialis €s mentalhigiénés
problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és csaladok életvezetési
képességének megorzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, valamint a krizishelyzet
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)

k)

megszilintetésének eldsegitése. A csaladsegitésben nyujtott szolgaltatasok személyes szocidlis
szolgaltatdsok, amelyek a szocialis munka eszkozeire és mddszereire épitenek.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

A Karateedzés népszerli sportja az iskolas koru gyermekeknek ¢€s a felndtt korosztalynak egyarant.
Nem csak egészségfejleszto hatasu, de fegyelemre ¢s elhivatottsagra is tanitja résztvevoit.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek életkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a bolcsédében,
ovodaban, a nyari napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az altalanos iskolai
¢s a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat
ellato intézményben és a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nytjté fogyatékosok nappali
intézményében. A gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositasa
eszkozként szolgal a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek
biztositdsdhoz. Emellett a bolcséde és az 6voda zarva tartdsa, valamint az iskolaban a nyari sziinet és
a tanitasi sziinetek idOtartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést a
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara.

eltérd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti programok;

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;

elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok az ellatorendszerek keretein beliil.

4.4 A kiemelt figyelmet 1gényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatési lehetdségei és esélyegyenldsége

Kiilonosen tekintettel kell lenni a kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanuldkra, melyek az alabbi
csoportokra oszthatéoak az Nkntv. 4 § 13. és 14 pontja alapjan, az egyenld bandsmodd és az
es¢lyteremtés tekintetében:

a) kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos €s halmozottan

hatranyos helyzetii gyermek, tanulo,

c) tartds gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo,

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat irdnti erés motivacid, elkotelezettség,
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa,
a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd programokra vald eljutds modja,

b)

lehetdségei.

4.4.3) L.szdmd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dvodas gyermekek
Ovodaba beirt | Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szdma |  hatranyos helyzetd | hatranyos helyzet( dvodas
(gyogypedagogiai | dvodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gydgypedagogiai aranya az vodas

(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fo Fo %
2017 43 0 0,00
2018 44 0 0,00
2019 55 0 0,00
2020 62 6 9,68
2021 66 6 9,09
2022 na. na. na.

Az 6vodai nevelést a gyermekek hdroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig kell biztositani. A
telepiilési onkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésrdl, ha legalabb nyolc
ovodaskoru gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a demografiai adatok alapjan
feltételezhetd, hogy ez a 1étszam legalabb harom évig fennmarad, valamint ha a sziil6k ezt igénylik.

a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd gyogypedagogusok,
iskolapszicholdgusok szama stb.)
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4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 2
Ovodai férshelyek szama (f6) 65
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai 3
neveléssel egyitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7 17
A nyari ovoda-bezaras idGtartama (nap) 10

Személyi feltételek Fo Hidnyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama 6 1 gyes
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama 6 1gyes
Gydgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegitd személyzet (Pedagogiai asszisztens) 2 1gyes

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2017 165 0 0,00
2018 156 0,64
2019 151 1 0,66
2020 146 1 0,68
2021 162 0 0,00
2022 159 0 0,00
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztélyok, feladatellatasi helyek

Az éltalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai ; v
A A . . s A . ) Mas telepiilésrél bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztdlyra juté tanulok L X )
a I . s , L. , i ) altalanos iskolai tanuldk
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyégypedagogiai szama a nappali oktatasban , R )
. ) . . . . - a - . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS082)
db db db fé %
2017 0 8 1 20,63 31,52
2018 0 8 1 19,50 35,26
2019 0 8 1 18,88 3311
2020 0 8 1 18,25 36,99
2021 0 8 1 20,25 33,33
2022 na. na. na. na. na.
Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagégia
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0 T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)
m Feladatellatdsi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egylitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a 30
Tanév nappali oktatasban (TS 083) .

[%al

20
F6
2017 26 15
2018 26
10
2019 19
2020 2
2021 14 0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

2022 n.a.

) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozo6tt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Az 6voda, az altalanos €s a kozépfoku iskola a hatranyos helyzetti, és a tehetséges gyermekek szdmara
személyiségfejlesztd, felzarkoztato, tehetséggondozd ovodai, iskolai fejlesztd programot szervez. A
felkészités magaban foglalja az oktatds méltanyossaga révén, segitd pedagogiai tevékenység altal a
tanulok iskolai sikerességének eldsegitését, tarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl eredd hatranyaik
enyhitését, a tanuloi kozosségfejlesztést, a csalad bevonasat ¢€s tamogatasat, valamint az
esélyteremtést hatékonyan tdmogatd intézményfejlesztést és folyamatos mddszertani meghjulast.
Képesség kibontakoztatd felkészitést valamennyi csoportban, évfolyamon, osztalyban meg kell
szervezni. Az 6vodai, iskolai fejlesztd programot az intézmény a miniszteri rendeletben erre kijeldlt
szervezet szakmai tdmogatasaval szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az Ebktv. 31. §-a
szerinti helyi esélyegyenldségi program ¢€s a kdznevelési esélyegyenlOségi intézkedési terv céljai
osszhangjanak timogatasara is.>

% Forras: 20/2012. (VIIL 31.) EMMI r.. 171. - 173. §
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

szamitogép,-okostelefon-fliggdség csokkentése| tobb szabadtéri, tarsasagi program teremtése,
koz0sségi terek létrehozasa
generacios szakadékok novekedése tobb program szervezése gyermek-felnott
bevondsaval

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban a ndk esélye 01j kihivasok eldtt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az idésekr6l valdo gondoskodas csupan a ndk kotelezettsége. Azon kiviil a gyermek a
csaladban a néi természet kovetkeztében altalaban jobban kotddik az anyahoz, aki a modern korban
mar, mint teljes értékli munkavallalo is szerepet kap. A ndk e kettds, nekik tulajdonitott és természetes
szerepe valamint az eurdpai, de kiilondsen a magyar haztartasok gazdasagi kihivasai is sulyosbitjak
a csalddanyak gazdasagi és szocidlis helyzetét, akiknek e terheket ugy tiinik, hogy viselniiik kell, és
azt 0ssze kell egyeztetniiik munkavallalasukkal. A tarsadalomnak kotelessége a jogalkotas tutjan is
enyhitenie e terheken.?®

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Mar a 1979. december 18-i ENSZ-egyezmény 11. cikke kimondta hogy a néknek biztositani kell
a az egyenlé munkabérhez valo jogot, ideértve a juttatasokat is, tovabba az egyenld értékli munka
tekintetében, valamint a munka mindségének értékelése soran tantsitando egyenld bandsmodhoz valo
jogot.2” A Charta 23. cikke alapjan azonban a ndk és férfiak kozotti egyenldséget minden teriileten,
biztositani kell.

,»A nemek kozotti bérkiilonbséget kiilonbozo tényezdk okozzak, igy példaul a nemi sztereotipiak,
az ,,livegplafon” ¢€s a ,,ragados padld” allandosulasa, a horizontalis szegregacio — beleértve a ndknek
a szolgaltatd agazat alacsonyan fizetett munkahelyein valo feliilreprezentaltsagat —, valamint a
gondozési feladatok egyenldtlen megosztasa. A nemek kozotti bérkiilonbséget tovabba részben a
nemi alapu kozvetlen és kozvetett bérdiszkriminacié okozza. Az emlitett elemek olyan strukturalis
akadalyokat képeznek, amelyek Gsszetett kihivasokat jelentenek a j6 mindségli munkahelyek és az
egyenld vagy egyenld értékli munkéért jard egyenld dijazas elérése tekintetében, €s olyan hosszu tava
kovetkezményekkel jarnak, mint a nyugdijak terén a nemek kozott fennalldo egyenldtlenség és a
szegénység feminizacioja.”?®

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

% MAKKOS Néndor :A nék esélyegyenldségérdl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6.
szam pp 28-31 (2022).
27 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2023/970 iranyelve (2023. majus 10.) preambulum (1) bek.
28 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2023/970 iranyelve (2023. méjus 10.) preambulum (15) bek.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
(TS 033) (TS 034) Osszesen
% % %
2017 2,27 2,07 2,17%
2018 0,81 1,22 1,02%
2019 1,32 2,25 1,79%
2020 1,81 1,93 1,87%
2021 1,94 2,11 2,03%
2022 2,08 1,77 1,93%

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p . j NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvintartott
allaskeresdkon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %

2017 30,77 37,5
2018 33,33 25
2019 33,33 85,71
2020 50 63,64
2021 54,17 53,85
2022 47,83 36,36

Munkanélkiiliség nemek szerint

2,50
2,00
150
1,00
0,50 I
0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Férfiak aranya W Ndk aranya
(15.033) (15 034)
180 napnal hosszab ideje llaskeresdk
202
2021 [
00
2009 T —
2008 [
2017 |

000 1000 20,00 3000 4000 5000 6000 70,00 80,00 90,00

]

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnadl régebb Ota regisztralt

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

5.2 A munkaerd-piaci €s csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesddei,
csaladi napkozi, ovodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaido,

csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Azzal, hogy a katolikus plébania épiilete bolcsdédeként kezdett funkciondlni, tAmogatni tudtuk a
munka vilagaba visszatérni vagyd kisgyermekes édesanyakat, hisz a bolcséde elindulasahoz
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kisgyermekgondozokra és dajkdkra volt sziikség, ezzel nagy OrOmet szerezve szamukra, hogy
helyben tudnak munkat vallalni.

Védénéi allashelyek (db)

5. 2. 1. szamu tablazat - Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos) 1

Betoltott védondi . 1
. , 0-3évkozotti  |Atlagos gyermekszam
dllshelyek szdma ermekek szama védénénként
Ev (TS 109) e 1
1
db fo f6
2017 n.a. - 0
2018 n.a. -
2019 na. - 0
2020 n.a. -
~ 0 T T T T T

2021 n n.a.
2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 n.a.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védond feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadas, az anyasagra
vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlrdvizsgalatok szervezésében részvétel, a
népegészségiigyi célu méhnyak szlirés végzése, a varandods anyak gondozasa a kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint, a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtas és tanacsadas az egészségi allapottal,
az ¢életmoddal, a szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban, az 0jsziil6tt kortol a tanuldi
jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.

5.4 A ndket érd erdszak, kapcsolati erészak

A ndk elleni erészakot statisztikdk tamasztjak ald, hogy hdzastarsi vagy élettarsi kapcsolatban
torténik. Az Eurdpai Unidban minden harmadik nd 4télt mar fizikai vagy szexualis erdszakot.

A telepiilésen rendkiviil jo a kozbiztonsag, emiatt a lakosok nagy része nem tart az utcai vagy
betdréses tamadasoktol. A csaladon beliili erészak esete egy kicsit mar mas. Ha az aldozat eljut arra
a dontésre, hogy tudatositja magdban NEM O a hibas, O csak aldozat és mer segitséget kérni, akkor
azt azonnal meg is kapja. A telepiilés polgardrei barmikor hivhatok/riaszthatok baj, veszélyhelyzet
esetén. Természetesen a Polgarérség folyamatos kapcsolatban all a Korzeti Megbizottal. Ez az
Osszetartas nem csak a ndknek, hanem a gyermekeknek, iddseknek, férfiaknak ¢és a falu minden
lakosanak ad nyugalmat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az Szt. alapjan a csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése ceéljabol nyujtott
szolgaltatas.”

291993, évi II1. térvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 64. § (1) bek.
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5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A ndk kiemelkedd szerepet toltenek be a telepiilés életében. Az 6nkormanyzati, iskolai, 6vodai,
bolcsddei és egyhazi rendezvények f6 szereploi és mozgatorugoi.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A munka vilagéba val6 visszatérés Helyben megteremtett munkalehetdség
megkonnyitése
A munka vilagaba val6 visszatérés Gyermekek feliigyeletét ellatd szervek bovitése
megkonnyitése 2
Mentdlis, lexikalis fejlodés eldsegitése Uj, modern konyvtér létrehozasa

6. Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége

Idés embereknél is az emberi méltosdg, szocidlis biztonsdg érdekében hosszu tavi, vilagos
programokra van sziikség.
A 65 ¢év felettiek szama 1,66 milliorol 1,89 millidra, aranya 16,6%-r61 19,3%-ra nétt 2010-rél 2019-
re.0 A demografiai helyzet valtozésa ,,erételjes hatassal van a szocidlis védelmi rendszerekre, nyomas
ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatdsagat, és megnoveli az igényt a tartds idéskori apolés-
gondozasra.”®! Az idés6dd tarsadalomban ndé a jelentdsége a kor alapu diszkriminacionak
(ageizmusnak). ,,Az 1d6sodés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb tarsadalmakban okoz
kiilonbozdé gondokat, hanem kiilonb6zd kezelést kdvetel egyazon allamon beliil is konjunktira €s
valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljdk a munkaerd piacot, ahol jelen vannak a
munkaerdpiacra belépni kivand fiatalok, és az azt elhagyni kivand, és elhagyni nem kivané iddsebb
munkavallalok.”
Az iddsiigynek valaszt kell adnia szamos 1ényeges, és siirget63? kérdésre:
Kiilondsen a feminizaciora. A demografiai trendek régota a n0k hosszabb életkilatasait mutatjak, és
a nok, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonl6 képzettségli és munkakort férfiaké, iddsen
is kisebb nyugdijra szamithatnak, eldzvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik vagy a koz
tamogatasara inkabb raszorulnak, mint a csaladban €16 idOsek.

Vilaszt kell adnia az izolaciora, az elmaganyosodasra. A gyermekek szaménak csokkenése és
a nukledris csalad terjedése miatt az id6s emberek egy része elszigetelddik.

30 MNTFS 2030. p.70.
3L MNTFS, 2030. p.19.
32 Forras: BORZA Beata (szerk.): ,,Méltoképpen Idskorban” Az allampolgari jogok orsziggyiilési biztosanak idésiigyi
projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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Valaszt kell adnia az Gn. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal €16k oregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, sot a fogyatékossag sok esetben éppen idéskorban bontakozik ki, a fehér
¢€s a mas szinli botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,,toloszé¢kek™ az iddsebb generaciok korében
gyakoribbak.

Vilaszt kovetel a gettésodas jelensége. Nem annyira regionalis értelemben, mint inkabb
,,leéplild telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott hazak, teriiletek a kevésbé trendi,
kevésbé¢ ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eloregedd kornyéket az 11j tipusu szolgaltatasok —
még akar az iskola is — elkeriilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis tokeszegénység. A jaradékok és juttatasok értékének
csOkkenése jobban érinti az iddseket, €s a szolgéltatasokhoz valdé hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgaltatasok példaul a mozgasban akadalyozottak esetében 1étfontossaguak lehetnek az 6nallo élet
lehetdségét példaul az 6nallo élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsé baratok, rokonok
meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem vesznek részt
kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek kulturalisan,
mentalisan ¢és fizikailag leépiilnek. Generaciok tapasztalatai, élményei és érzésvilaga mulhat ki —
reméljiilk, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az iddseket példaul az
infokommunikacios technologiak elsajatitasaban akkor 6k elmaganyosodhatnak.

Valaszt kell adnunk a legalis migracié kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott, migrans
munkaerd a tarsadalombiztositas, és teljes kapcsolatrendszere révén a befogadd orszagban marad
idéskoraban, ahol még sincsen ugy otthon, mint a kibocsato orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellensulyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendenciakra.®®

6.1 Az iddskort népesség fobb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demogréfiai
trendek stb.)

Oregedésiindex (%)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos) 155%
6
150% -
65 év feletti alland6 | 0-14 éves kord dllandé |  Oregedési 125% |
by lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
0y 41
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 % 140%
Osszesen) Osszesen) (TS 030) 135% ~
2017 330 220 150,00% 130%
2018 333 226 147,35% 125%
2019 330 241 136,93% 120% |
2020 332 245 135,51%
2021 329 248 132,66% 115% - ' '
2002 335 o8 130 84% 2017 2018 2019 2020 2021 2022

6.1.1. szamui tablazat - Nyugdijban, elltashan, jaradékban és egyéb jarandésaghan Nyugdijasok szdma

részesiil6k szama 500
450
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, elldtasban, 400
4 - ]arad’elfban és ’egyelf 1. jarad’elfban és ’egye? | Bsszes nyugijas 350
jarandésagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé 300
férfiak szama (TS 063) ndk széma (TS 064) 250
2017 155 296 451 200
2018 155 300 455 150
2019 149 290 439 100
2020 149 287 436 50
2021 147 275 422 0

2022 na. na. 2017 2018 2019 2020 2021 2022

3 Bévebben lasd: MAKKOS Nandor: Egészségen alapulé diszkriminacid és ésszerii alkalmazkodas a kozszféraban
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szam majus-jtnius pp 16.-20. (2020).
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

Eletkoron alapulé

Eletkoron alapulé

Oregségi nyugdijban

Oregségi nyugdijban

Ozvegyi és sziil6i

Ozvegyi és sziil6i

Iddskortak jaradékaban

. ellatasban részesiil6 | ellatasban részesiild | | imes o , , o nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev o ) e részesiilg férfiak szama| részesiil6 n6k szama e ) o 3 ) Y
férfiak szama nék szama férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 069) (TS 070)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 8 2 115 231 2 13 0
2018 7 2 114 232 1 15 0
2019 7 0 113 232 1 11 0
2020 7 0 112 228 2 11 0
2021 7 0 111 222 1 9 0
2022 na. na na. na. na. n.a. 0

o N R O W

Ozvegységi nyugdijban részesiilk nemek szerint

2017

2018

2019

2020

m Férfiak mNG&k

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

2021

2022
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
dsszesen
F6 Osszesen 26 12 21 22 24 23
, F6 3 2 5 2 3 0
41-45 év (TS 042) o
% 11,54% 16,67% 23,81% 9,09% 12,50% 0,00%
. F6 2 1 3 1 2 1
46-50 év (TS 043)
% 7,69% 8,33% 14,29% 4,55% 8,33% 4,35%
. Fé 5 2 4 4 5 5
51-55 év (TS 044)
% 19,23% 16,67% 19,05% 18,18% 20,83% 21,74%
. F6 3 2 1 2 0 2
56-60 év (TS 045)
% 11,54% 16,67% 4,76% 9,09% 0,00% 8,70%
. . F6 2 1 2 4 3 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o
% 7,69% 8,33% 9,52% 18,18% 12,50% 17,39%

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen;

Elkésziilt a telepiilés faluhdza, amely egy sajat tulajdont, hagyomdnyos épitésii ingatlan
felujitasanak koszonhetd. Célunk 1) turisztikai vonzerd kialakitdsa.. A Faluhaz, amellett, hogy
bemutatja a korabeli élet szinterét, rendezvényhazként is funkcional majd.

Berendezésének tervezésébe bevonjuk a helyi idds lakossagot tarsadalmi aktivitasuk novelése
érdekében, illetve a megnyitas utan helyszint biztositunk szdmukra (Nyugdijas Klub szdmara). Az
1d6skort lakossagot be kivanjuk vonni a kozosségi tevékenységekbe az elszigeteltség, magany
csokkentése érdekében.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A helyi kézszolgaltatasok teriiletén az idosekkel valo foglalkozas teljes mértékben kielégito.
Az egészségligyi, szocidlis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatds kozséglink minden polgaranak
biztositott, kiemelt figyelmet forditva az idésekre. Minden ingatlanba eljut a helyi Gjsag megjelend
szama, amiben t4jékozodhatnak a falu életérdl. Kiilon meghivot kapnak a kulturdlis szervezésekre,
sOt az iddsek felkéréseket kapnak a rendezvényeken vald szereplésekre, amiket Nyugdijas Klubok
tagjai teljesitenek is. Az Onkormanyzat mind anyagilag, mind erkodlcsileg timogatja a Nyugdijas
Klubot. A tagok kiilonféle kiranduldsokon, egészségiigyi felvilagositd eldadasokon vesznek részt.
Megiinnepelik a névnapokat, a jeles linnepeket, sajat berkiikben €s a kozségi tinnepségeken is. Azok
az 1dés emberek, ahol generaciok élnek egylitt sokkal jobb szellemi aktivitassal rendelkeznek, mint
az egyedill ¢él6k. A generacids egyiittélés egyre kevesebb.
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Az informatikai jartassaguk folyamatos €s fejlodd tendenciat mutat. Az okostelefonok és a
mai kozosségi oldalak népszeriisége a nyugdijas korosztalyt is észrevétleniil belesodorja a modern
vilag technikai lehetdségeibe. A kozségben tobb nyugdijas elérhetd a csevegd feliileteken, kdzosségi
médias alkalmazasokon. A hivatalba szivesen érkeznek azzal a céllal, hogy elakadtak egy
alkalmazas let6ltésében, vagy akar tanacsot kérnek internet mennyiséggel kapcsolatosan.

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

L Nyugdijasok szama (fd)
6.3, szami ablazat - Nyugdljban, llatdshan, jaradékban és egyeh aranddsaghan részesildk szama

(Megeqyezi a 6.1, L-¢s tablgzattal -

400 -
Nyugdijoan, ellitashan, Nyugdijban, ellitasban,
350 -
, jdradekhan és egyéh jaradékban és egyéh . .
] Osszes nyugdijas ]
jarandasaghan részesil férfak | jaranddsdgban részesiild nok b 0

stma (15 063 szama (15 064 230 1

o] 15 1 b1 o
08 155 0 15 51
Je 19 0 13 100 7
020 149 87 43 50
m u 5 " 0

500

m ” " _ 007 08 09 00 00 202
Ellatasok

25
20
15
10

| -

o

2017 2018 2019 2020 2021 2022
= Nappali ellatds = H4azi segitségnydjtas  m Szocidlis étkeztetés

A hazi segitségnyujtas és a falu/tanyagondnoki szolgaltatas, olyan feladata a csaladsegitésnek, mely
nappali meleged6tél tavolmaradd iddsek esetében is biztositja az iddsek szocidlis, ¢és
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatdst igénybe vevd személy szamara a sajat
lakokdrnyezetében kell biztositani az 6nalld életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A
szolgéltatds igénybevétele Onkéntes. Az ellatas az igényld, illetve annak torvényes képviseldje
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kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld egészségi, szellemi és fizikai
allapotat, megallapitjak a gondozasi sziikséglet mértékét, és ennek megfelelden a sziikségletekhez
igazododan allapitjak meg a részére nyljtott szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgaltatds olyan szocidlis alapellatdsi forma, amelyet foallasban, teljes
munkaidoben (heti 40 ora), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya gondnok
alkalmazasaval és a szolgaltatds jellegéhez igazodd gépjarmii ilizemeltetésével biztositanak,
csokkentve ezzel az aprofalvak é€s a kiiltertileti lakott helyek szolgaltatas- €s intézményhianybdl eredo
hétranyait.

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A feladat magaban foglalja a kézmivelddési alapszolgaltatdsok megszervezését, meghatarozott
pénziigyi tdmogatds biztositdsat, valamint a helyi lakossag képviseletének biztositdsat a
kozmiivelodési feladatokkal kapcsolatos dontések elokészitésében. Magaban foglalja tovabba a
miivel6dd kozosségek 1étrejottének eldsegitését, miikodésiik tdmogatasat, fejlodésiik segitését, a
kozmiivelddési tevékenységek és a miivel6dd kozdsségek szamdra helyszin biztositasat (a kozosségi
¢s tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd tanulés feltételeinek biztositasat. E feladat
tartalmazza tovabbd a hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek
biztositdsat, az amatOr alkoto- és eldado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, a
tehetséggondozds és tehetségfejlesztés feltételeinek biztositasat, valamint a kulturdlis alapt
gazdasagfejlesztést).

b) id6sek informatikai jartassaga;

Az informatikai jartassaguk folyamatos és fejlédd tendenciat mutat. Az okostelefonok €s a mai
kozosségi oldalak népszeriisége a nyugdijas korosztalyt is észrevétleniil belesodorja a modern vilag
technikai lehetdségeibe. A kozségben tobb nyugdijas elérhetd a csevegd feliileteken, kozosségi
médias alkalmazasokon. A hivatalba szivesen érkeznek azzal a céllal, hogy elakadtak egy
alkalmazas let6ltésében, vagy akar tanacsot kérnek internet mennyiséggel kapcsolatosan, esetleg
nyomtatasban kérik segitségiinket.

C) a generaciok kozotti programok.

A helyiek altal az év talan legjobban vart helyi eseménye az Gjlengyeli falunap. Ez a nap fontos és
kozosségkovacsold szerepet is jatszik az €letiikben. A napokkal azeldtti késziilodes, szervezkedés
minden korosztalyt bevon és megmozgat. Valtozatos programokkal varja az onkormanyzati szervezés
az 6vodasokat (babszinhaz), kisiskolasokat (sportvetélkeddk, rajzverseny) sziiloket, nagysziiloket
(fézoverseny), barati tarsasagokat, civil szervezeteinket.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

Kozséglinkben a kimondottan az életkorral jard sajatos igények kielégitését célz6 programok
nincsenek, de a fentebb leirt kozségi tdrsadalmi eseményeken az iddsek viszonylag nagy 1étszamban
részt vesznek. Minden év oktober elsé hétvégéjén, az Idések Vilagnapjan Ujlengyel Kozség
Onkorményzata megvendégeli kdzségiink idéskora lakossagat. Ezen sajnos, ahogy telnek az évek
egyre kisebb létszammal vesznek részt az érintettek.
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6.5 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
nyugdijas klub tagjainak csokkenése nyugdijas klub vonzobba tétele mas helyi
nyugdijas szamara
magas az egyediil €16k ardnya tudatositani az egymads iranti nyitottsagot,

bevonni a kozéleti szervezésekbe az iddseket
gyakran vallnak a kiilonféle arusok és hazalok | a korzeti megbizott altal az idések tajékoztatasa
aldozatava ezekrdl a veszélyekrol, a Polgardrség és a
korzeti megbizott altal az idések személyes
kornyezetének, otthonanak védelmét szolgalo
intézkedések bdvitése. Az elmult iddszakban
megsziint a hazalasos arusok jelenléte, a korzeti
megbizottnak kdszonhetden. Az iddsek figyelik
egymasra figyelnek és ha észreveszik, hogy
hazalos érkezik a kozségbe, rogton értesitik az
Onkormaényzatot, illetve a korzeti megbizott
rendort, vagy a faluvédd csoportot, igy azonnali
intézkedés torténik

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

,Minden allam humanitéarius érettségét jelzi az, ahogyan a fogyatékkal €16 allampolgaraival
szemben viselkedik.”®* A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltosagl, egyenrangl tagjai,
akik a mindenkit megillet6 jogokkal és lehetdségekkel, csak jelentés nehézségek aran vagy egyaltalan
nem képesek €lni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozésa,
illetve a tarsadalom szemléletmddjanak alakitdsa érdekében a jogalkoto alkotott torvényt. A Fot. 2. §
(1)—(5) bekezdése alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilleté jogok
érvényesitésérol, a fogyatékos szemeélyek hatranyait kompenzald intézményrendszer mitkddtetésérdl
a nemzetgazdasag mindenkori lehetdségeivel 6sszhangban. ,,Az ésszerli alkalmazkodas a fogyatékkal
¢lo személyek igényeihez torténd alkalmazkodast jelenti. Magaban foglalja kiilondsen meglévo
létesitmények atalakitasat, és olyan 10j épiiletek létrehozasat, melyeket fogyatékkal ¢élok is
hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas, részmunkaidés vagy modositott
munkarendek, athelyezés egy tires allasba, berendezések vagy eszk6zok beszerzését és modositasat,
valamint vizsgak, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megfeleld kiigazitasat vagy modositasat,
illetve mindsitett olvasok vagy tolmacsok biztositasat és egyéb hasonld alkalmazkodast a fogyatékkal
¢lok igényeihez. Az AB szerint az ,¢sszerli alkalmazkodéas” az elengedhetetlen és megfeleld
modositasokat és valtoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek ardnytalan és indokolatlan terhet,
¢s adott esetben sziikségesek, hogy biztositsak a fogyatékossaggal €10 személy alapvetd emberi
jogainak és szabadsdgainak a mindenkit megilletd, egyenld mértékii élvezetét és gyakorlasat, pl. az

¥ Egészségen alapuld diszkriminacio és ésszerii alkalmazkodas a kozszféraban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-
3383 ): XXII. évfolyam 3. szam majus-junius pp 16.-20. (2020).
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egyetemes tervezés altal. Az ,.egyetemes tervezésen” a termékek, a kornyezet, a programok és
szolgaltatdsok oly mddon torténd tervezését értjiik, hogy azok minden ember szamara a lehetd
legnagyobb mértékben hozzaférhetéek legyenek: adaptalas vagy specidlis tervezés sziikségessége
nélkiil. Az egyetemes tervezés nem zarhatja ki a ,,fogyatékossaggal €16 személyek csoportjai szamara
sziikséges tAmogato-segitd eszkozok ¢és technologidk indokolt esetben torténd hasznalatat.”

A ,,Semmit roluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet az
MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a k6z6sségi részvétel €s tdimogatas elve az egyenld jogok alapjan:
a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egylittmikodésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtdsaba ¢s ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma koézdsség, a helyi
onszervezodések ¢és a kozigazgatas képviseloit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal é16
szervezetekre személyekre is.®®

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
Helen Keller megtanult kommunikélni a kiilvilaggal, bdlcsészdiplomat szerzett és szonoki, irdi
palyaja példaértékii. Testi fogyatékossaga nem tantoritotta el attol, hogy sikeres ember legyen.
Siketen és vakon érte el céljait tanitdja segitségével. Anne Sullivan élete végéig tanitdja volt.
Az emberek szamara természetes a latas vagy a hallas, de méasok szdmara egyaltalan nem természetes.
Kozségiinkben fogyatékkal €16 személyek csaladjukkal egyiitt élnek, teljes mértéki ellatottsaggal.
Koziiliikk van olyan, akit minden nap szallit6é jarmii visz rehabilitacios foglalkoztatdba. Kiskozség

révén nem tudunk rehabiliticios foglalkoztatast biztositani, csak a mas kozségbe torténd eljutast.

Az Onkormanyzat tudomaésa szerint, mindegyik fogyatékos részesiil valamilyen nemi ellatasban.
Helyi intézmények, ahol fogyatékkal él6k szabadidds programjai vannak kozségiinkben nincs.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 24 43 67
2018 27 43 70
2019 22 40 62
2020 21 40 61
2021 20 38 58
2022 n.a. n.a. =

35 MNTFS 203. p. 23.
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a) fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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b) munkavallalast segit6 lehetéségek;
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

d) 06nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli €s természetbeni ellatasa, kedvezményei
Kérelem alapjan a fogyatékkal ¢l6 személyek atmeneti segélyben, vagy természetbeni dtmeneti

segélyben részesiilnek. Nincs hatrdnyos megkiilonboztetés, kozségiinkben mindenki elfogadja,
tamogatja a fogyatékkal é16 embereket. O

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;
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b)

d)

f)

9)

Az orvosi rendeldnkben minden helyi lakos egyarant hozzaférhet a rehabilitacios kezelésekhez. Ilyen
helyben végezhetd kezelés példaul a galvankezelés, mely fajdalomcsillapitd hatdsa, vagy példaul a
tenskezelés (boron at végezhetd elektromos idegingerlés) A kezelések célja, hogy a betegek
visszanyerjék azt az elvesztett képességiiket, amely a mindennapi életvitelhez sziikséges.

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az dnkormanyzat biztositja az dnkormanyzat épiilete, az orvosi rendel6 és a gyogyszertar és a legtobb
intézményének az akadalymentes megkozelithetdségét.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés
lehetdségei, fizikai, informaciés és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd
épiiletek akadalymentesitettsége;

munkahelyek akadalymentesitettsége;

A Napkoziotthonos Ovoda, az Altalanos Iskola, az Orvosi rendeld, a Gyoégyszertar és az (jonnan
épiilt Kerekerdd Bolcsdde is megfelel az akadalymentesség feltételeinek.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).
7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

A vakok és gyengénlatok érdekeit védo Tajékoztatds a Pest Megyei Egyesiiletekrdl,
egyesiiletrdl az érintetteknek nincs tudomasuk | elérhetdségiikrol. (pl.: Vakok és Gyengénlatok
Hermina Egyesiilete, 1146 Bp. Hermina ut 47.)

A t4jékoztatas plakatokon és a helyi médian
keresztiil megtortént, a csaladtagok
segitségével.
Fogyatékossaggal ¢é16knek kiilon program nincs Programok bévitése
a telepiilésen
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatdo és
érdekvédelmi szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi felzarkozast
segitd kozos programok bemutatasa;

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi probléméinak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamatdba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rdgzitése, hogy mukdodtet-e HEP
Forumot.

C) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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| 10. A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. 1. A helyzetelemzés megdllapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben €10k

Szamitogép,-okostelefon-fiiggdség

Tobb szabadtéri, tarsasdgi progran
teremtése, kozosségi terek 1étrehozéasa

Gyermekek csokkentése. . .
.. . " . Tobb program szervezése gyermek;
Generacios szakadékok novekedése . ‘o
felnétt bevonasaval.
Nyugdijas klub vonzobba tétele mas
helyi nyugdijas szdmara.
Nyugdijas klub tagjainak csékkenése.
Magas az egyediil ¢16k aranya. Tudatositani az  egymas  irant
nyitottsagot, bevonni a  kozélet
Iddsek szervezésekbe az iddseket.

Gyakran vallnak a kiilonféle arusok é
hazalok aldozatava

A korzeti megbizott altal az iddsek
tajékoztatasa ezekrdl a veszélyekrol, g
Polgéardrség és a korzeti megbizott alta
az 1ddsek személyes kornyezetének
otthonanak védelmét szolgald
intézkedések  bdvitése. elmulq

Az




iddszakban megszlint a hazaldsos arusok
jelenléte, a korzeti megbizottnak
koszonhetéen. Az iddések figyelik
egymasra figyelnek és ha észreveszik
hogy hazalods érkezik a kdzségbe, rogtor]
értesitik az Onkormanyzatot, illetve g
korzeti megbizott renddrt, vagy &
faluvéd6é csoportot, igy azonnal
intézkedés torténik

A munka vilagaba valo visszatérés
megkonnyitése 1

Helyben megteremtett munkalehetdség.

Nok . . ‘o
0 o L .. | Gyermekek feliigyeletét ellaté szervek
A munka vilagaba wvald visszatéréd , ;"
.o bovitése
megkonnyitése 2
Mentalis, lexikalis fejlodés eldsegité o , s ,
CIATS, IeXTRAlIs TEJI0Ces CIoSCEItese Uj, modern konyvtér 1étrehozésa
Fogyatékkal Nincs kiilon foglalkozas rogran s
08y , 4 & Zas,  prog Programok bdvitése.
¢lok szamukra.
Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

10.2. Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak nincsenek hatranyosan megkiilonbdztetve.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €lok tamogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tAmogatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, a nemen alapuld esélyek elémozditasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €l0k szolgéltatasokhoz vald egyenld esélyii hozzaférésére.
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A B C D E F G H | J K L
Intézkedé| Az intézkedés A helyzetelemzés Az A célkitlzés A cél Azintézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés = Azintézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseiben | intézkedéssel | Osszhangja egyéb | kapcsolédasa tartalma felelGse megvaldsitdsana eredményességé megvaldsitasdho| eredményeinek kozotti
sorszdma | megnevezése feltart elérni kivant cél stratégiai orszagos k hatarideje t méré z szlikséges fenntarthatdésaga |egyuttm(ikodésbe
esélyegyenl|Gségi dokumentumokkal szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok n megvalosuld
probléma stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikddés
bemutatasa
0. Teleptilés szintl probléma
1 Gerneracids Generdcids Ovodasokat,  Faluhaz Id6sugyi Onkorméanyzat, 2028.12.31. Gyermekek, Human és Olyan programokat
egylttm(ikodé szakadékok kisiskolasokat |programjainak Nemzeti Egyesuletek, (vasarnap) felnGttek,idGsek. pénzigyi. célszer( kitalalni,
s javitasa novekedésének kozelebb hozni fejlesztése, Stratégia Napkéziotthono melyek rendszeresen
megdllitdsa. Kevés a |a nyugdijas muivel6dési haz (2023-2034) s Ovoda megtarthatok és
teleptilésen a korosztdlyhoz. programjainak Magyarorszag folyamatos az
gyermekek és idGsek bévitése. Falunap  |Digitélis érdeklédés. Az
kozos programja. Ujlengyel, Kihivds ~ |Oktatasi embereknek mindig
Napja, K6z6s Stratégidja fel kell keltse az
szemétszedési akcio, (2016-) érdeklGdését.
2 Fontos az A telepilésen nem Rendszeres Magyar Falu Tobb Onkormanyzat [2028. 12. 31. Lakossagi Pénzigyi és A sz(ir6vizsgélatok
egészséglink! 'megoldott az éves sz(ir6vizsgalato Program MFP- sz(ir6vizsgélat az (vasarnap) visszajelzések, |human. eredményeként
El6zzik meg a [tuddsz(irg vizsgélat és k helyi szinten, UHJ/2023 - Jarda onkormanyzat haziorvosi, késGbbiekben
bajt! a vércukorszint mérés ingyenesen. felujitasa Ujlengyel tanacstermében szakorvosi kimutathat6 az
biztositasa sem. Mindenki telepilésen VP6- vagy a adatok. egészségi allapotok
id6ben kapja  |7.2.1.1-21 - mdvelGdési haz javuldsa s azok
meg a Kulterileti helyi épuletében. Az megtartasa. Az
szlikséges kozutak fejlesztése alabbi idGben felismert
orvosi ellatast  |Ujlengyel sz(irGvizsgalatokr betegségek
és telepiilésen a lesz sziikség: kénnyebben és
iranymutatast. vércukorszint révidebb id§ alatt
mérés, kezelhetGek lesznek.
tludGszirés,
latasvizsgalat,
hallasvizsgalat.
1. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Virtualis A Legyen Jobb a A TOP_PLUSZ-2.1.1-21-,,Legyen jobb a Tobb szabadtéri |Polgarmester, [2028.12. 31. Sportszervezék, Human és Folyamatos Tarsult
fluggbség Gyerekeknek Nemzeti természetjaras, PT1-2022-00018 -  |gyermekeknek” program. Onkormanyzat, (vasarnap) egyesileteink.  pénzlgyi. megfigyeléssel és Onkormanyzatok
csokkentése!  Stratégia szabadid&s Ujlengyeli Altaldanos Nemzeti KozOsségi terek |Csaladsegit6 féorumokkal majda  SegitGszolgalat.
szlikségességét sportok Iskola kialakitasa. Tobb Szolgalat,
els6sorban az népszer(sitése. [tornatermének
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Irdny a indokolta, hogy Szamitégép-  energetikai Stratégia mozgds a Gyermekjoléti program javitasaval
természet! csokkentse a fluggdség korszer(isitése (2007-2032)  |gyermekeknek. Szolgalat fenntarthato lehet.
gyermekek és csokkentése. A
csaladjaik mai
nélkulozését, javitsa a gyermekeket
gyermekek fejl6dési  olyan utra kell
esélyeit. terelnlink, ahol
érvényesil a
személyes
kommunikacio,
a személyes
empatidjuk
fejlédése
valamint
koézben
tarsasagban
tartézkodnak.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 A munka Munkahelyteremtésse Minél VEKOP-6.1.1-21- A n6k Helyben Polgarmester, 2028.12.31. Onkorményzati  |Pénziigyi és A csaladok kénnyebb
vilagaba | és a megfelel kénnyebben  2021-00035 - szerepének megteremtett  |Onkormanyzat, (vasarnap) intézményeink, |human. egzisztencidlis
visszatérni gyermekfelligyelettel [taldljanak Bolcséde létrehozasalerdsitése a munkalehet6ség |Csaladsegit6 Iskola, évoda, helyzete
vagyo nék igyeksziink segitenia 'munkat és és  |Ujlengyelben. csaladban és a |Mentalis, lexikalis Szolgalat, bolcséde, tapasztalhatéva valik.
segitése munkat vallalé azt meg is Magyar Falu tarsadalomban fejlédés egyesuleti Az édesanyak
csalddanyakat. tartsak. Program 2021 MFP- " (2021-2030) elGsegitése. tagjaink, civil aktivabb szerepet
OTIK/2021 - Uj szervezeteink. tudnak vallalni az
kényvtar intézményi
Ujlengyelben szervezésekben,
mentalis egészségik
és
kiegyensulyozottsagu
k érzékelhet&vé valik.
A munkanélkiliség
aranya javuld
tendenciat mutat
hosszu tavon.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Modern és A telepulési Id6sek, Onkormanyzat Id&sugyi Az id6sek Polgarmester, 2028.12.31. Hivatali,- Human és A technika
aktiv idGskor  rendezvényeken egyre nyugdijasok koltségvetése, Nemzeti elGsegitése Onkormanyzat, |(vasarnap) o6nkormdnyzati  |pénziigyi. fejlédésének
biztositasa kevesebb nyugdija, otthonrdl faluhaz projekt, Stratégia elsésorban a Csaladsegit6 dolgozok, orvosi figyelembe vételével
id6skoru vesz részt.  kimozditasa. Az |Human (2023-2024)  kozosségi oldalak Szolgalat, rendeld, mindenképp
Ezen kivanunk javitani "okosvilag"-ban Szolgaltatasfejlesztés hasznalataval nyugdijas fenntarthato.
elsGsorban. Internet  vald i Koncepci6. kapcsolatban. A egyesilet.

és okostelefon

chet-es feliiletek
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jartassaguk

folyamatosan fejlédik,

de még tobbet
kivanunk segiteni
nekik ebben.

Szeretnénk, hogy a
mai modern vilagban

érvényesulni
tudjanak.

jartassaguk
onallésodjon.

megismertetése
és minél
gyakoribb
alkalmazédsanak
megtanitdsa,
levelezé
rendszerek
bemutatasa és
hasznos
felhasznalasanak
ismertetése.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetbit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot tamogassak.

Az Onkorményzat azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgéltatdsokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Az Onkorményzat a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
¢s az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd
beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és
mukddtet.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet. HEP
Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feltilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedesek
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa



Romak/ mély-
szegénységben élGk
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl&ségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum muikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az i) HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban ilésezik. A Forum mikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl
jegyzOkonyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A HEP Forum egy-
egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a teleptiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi d6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,
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2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseloi,
helyi jelzOrendszeri felelOs,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelés intézmények,
szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,

jérasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolddod

szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtdsait a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6o HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a
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tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tdmogatdsdnak fontossdgat igyeksziink
megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormdnyzat részérdl a polgarmester
felel.

Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalt
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Forum vezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval és
tamogatasaval végzi. igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az Onkorméanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi
feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoédra és esélyegyenlOségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidémentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a teleptilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be, illetve
amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.
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Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

10.4. Elfogadas moédja és datuma

I. Az Ujlegyel Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Ujlengyel Kozség Onkormanyzatinak képvisel-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot megvitatta és 104/2023. (X1.13.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Ujlengyel, 2023. 11. 15.

Petranyi Tamas
polgarmester
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